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THƯ CỦA 
TỔNG GIÁM ĐỐC SCIC

Kính gửi các đồng chí Lãnh đạo, nguyên Lãnh đạo và cán bộ nhân viên CIC qua các thời kỳ.

Nhân dịp 15 năm, ngày SCIC đi vào hoạt động (1.8.2006-1.8.2021), thay mặt Đảng ủy, Ban 
Lãnh đạo Tổng công ty, tôi xin gửi tới các đồng chí Lãnh đạo, nguyên Lãnh đạo, cán bộ nhân viên 
SCIC qua các thời kỳ lời chúc mừng tốt đẹp nhất.

Sau 15 năm ra đời và phát triển, với bao khó khăn ban đầu, tập thể Lãnh đạo, cán bộ, đảng viên, 
người lao động của SCIC đã luôn đoàn kết, thống nhất, nỗ lực cố gắng trong mọi lĩnh vực hoạt động, 
vượt qua nhiều khó khăn, thách thức hoàn thành tốt nhiệm vụ được Đảng, Nhà nước giao. SCIC đã 
trở thành một định chế tài chính của Chính phủ để triển khai chủ trương quan trọng của Đảng về 
đổi mới phương thức quản lý vốn nhà nước, chuyển từ cơ chế hành chính sang phương thức đầu 
tư, kinh doanh vốn, góp phần đẩy nhanh tiến trình sắp xếp, đổi mới, nâng cao hiệu quả của doanh 
nghiệp nhà nước.

Từ khi thành lập đến nay, SCIC đã tiếp nhận 1.075 doanh nghiệp, trong đó, đến nay đã sắp xếp, 
cổ phần hóa được 30 Công ty TNHH và bán vốn thành công tại 910 doanh nghiệp thu về 48.152 
tỷ đồng, gấp 4,2 lần so với giá vốn đầu tư. Tổng giá trị đầu tư là 28.500 tỷ đồng, trong đó, đầu tư 
hiện hữu là 14.500 tỷ đồng và đầu tư mới là 14.000 tỷ đồng. Đặc biệt, trong giai đoạn 05 năm gần 
đây (2017-2021), hiệu quả hoạt động của SCIC có sự tăng trưởng đáng kể. Giai đoạn này chiếm 
46% tổng doanh thu, 45% tổng lợi nhuận trước thuế, tiếp nhận chiếm 68% giá trị, 43% giá trị bán 
vốn, 54% giá trị nộp ngân sách... so với kết quả đạt được trong 15 năm thành lập. Nhiều thương vụ 
thoái vốn của SCIC không chỉ thành công ở giá trị mang về cho ngân sách mà còn để lại nhiều kinh 
nghiệm quý báu cho quá trình tái cơ cấu, sắp xếp doanh nghiệp nhà nước như thương vụ thoái vốn 
Vinamilk, Nhựa Bình Minh, Vinaconex... Thương vụ thoái vốn tại Vinamilk năm 2016 được đánh 
giá là giao dịch lớn nhất Đông Nam Á trong năm.

Bên cạnh đó, Tổng công ty cũng không ngừng mở rộng hợp tác với các tổ chức tài chính quốc 
tế như: Ngân hàng Thế giới (World Bank), Công ty Tài chính Quốc tế (IFC), Cơ quan hợp tác quốc 
tế Nhật Bản (JICA), Quỹ đầu tư chính Singapore - Temasek, Quỹ đầu tư chính phủ Malaysia - 
Khazanah, các Ngân hàng đầu tư như Goldman Sachs, UBS…, công ty quản lý quỹ, công ty chứng 
khoán... SCIC đã ký kết nhiều Biên bản ghi nhớ (MOU) với các quỹ đầu tư như Quỹ đầu tư Chính 
phủ Qatar (QIA), Quỹ đầu tư chính phủ Kuwait (KIA), Temasek (Singapore), Quỹ đầu tư trực tiếp 
Nga (RDIF), các ngân hàng và tập đoàn quốc tế như Mizuho, Taisho (Nhật Bản), VTB (Nga)…

Đảng bộ SCIC đã thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ của tổ chức Đảng trong doanh nghiệp nhà 
nước, đảm bảo vai trò lãnh đạo, chỉ đạo trong thực hiện nhiệm vụ chính trị, công tác xây dựng Đảng, 
công tác cán bộ và lãnh đạo các đoàn thể chính trị - xã hội theo tinh thần Nghị quyết Trung ương. 
Đảng bộ SCIC luôn được công nhận là Đảng bộ trong sạch vững mạnh và nhiều năm vững mạnh 
tiêu biểu. Hàng năm, Tổng công ty đều được xếp loại doanh nghiệp loại A; Đảng bộ SCIC đều đạt 
xếp loại hoàn thành tốt, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, được Đảng ủy Khối DNTW tặng Bằng khen 
hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Các tổ chức Công đoàn, Đoàn Thanh niên có nhiều đóng góp tích cực 
cho sự phát triển của Tổng công ty; đời sống vật chất tinh thần người lao động không ngừng được 
nâng cao.



Với những những thành tích đã đạt được, SCIC đã được Đảng, Nhà nước tặng thưởng Huân 
chương Lao động hạng III năm 2010, Huân chương Lao động Hạng I năm 2015, Huân chương lao 
động hạng II năm 2020 và các hình thức khen thưởng khác của Chính phủ, Đảng ủy khối, Ủy ban 
quản lý vốn nhà nước. Nhiều cá nhân của SCIC được tặng thưởng Huân chương Lao động hạng II, 
hạng III, Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ.

Trong suốt chặng đường 15 năm qua, SCIC đã luôn dành được sự quan tâm của Đảng, Chính 
phủ, Bộ Tài chính, Uỷ ban quản lý vốn nhà nước tại doanh nghiệp, các Bộ, ngành, địa phương. Đặc 
biệt, đó là kết quả nỗ lực phấn đấu của nhiều thế hệ cán bộ, đảng viên, người lao động trên mỗi bước 
đường xây dựng và phát triển của SCIC. Nhân dịp này, thay mặt Đảng ủy, Ban Lãnh đạo Tổng công 
ty tôi xin được bày tỏ lời cảm ơn tới Lãnh đạo Đảng, Chính phủ, Bộ Tài chính, Uỷ ban quản lý vốn 
nhà nước tại doanh nghiệp, các Bộ, ngành, địa phương, cộng đồng doanh nghiệp và toàn thể người 
đại diện vốn của SCIC; đồng thời gửi lời tri ân những công lao, đóng góp to lớn của các thế hệ đi 
trước và biểu dương những cán bộ, công chức, viên chức, người lao động đang nỗ lực phấn đấu, thi 
đua, sáng tạo để đóng cho sự phát triển và thành công của Tổng công ty.

Thưa các đồng chí!

Trong những năm tới, SCIC đã hoàn thiện việc xây dựng chiến lược đến năm 2025, tầm nhìn 
đến năm 2030 theo hướng từng bước chuyển đổi sang mô hình Quỹ đầu tư Chính phủ, là công cụ 
chủ yếu để thực hiện các mục tiêu, chương trình đầu tư theo định hướng của Chính phủ, đầu tư có 
hiệu quả theo nguyên tắc thị trường vào các ngành, lĩnh vực then chốt, trọng yếu mang tính dẫn dắt, 
lan tỏa, mở đường cho các thành phần kinh tế khác cùng phát triển.

Tổng công ty tiếp tục báo cáo các cấp có thẩm quyền để tháo gỡ về khuôn khổ thể chế và chú 
trọng nâng cao chất lượng nguồn nhân lực để đáp ứng được yêu cầu, nhiệm vụ được giao; mở rộng 
quan hệ với các đối tác trong và ngoài nước, tăng cường mối quan hệ chặt chẽ với các tổ chức tài 
chính trên thế giới trong tiến trình hội nhập kinh tế quốc tế của Việt Nam.

Với tinh thần đó, tôi tin tưởng tập thể Lãnh đạo, cán bộ, đảng viên, người lao động SCIC phát 
huy truyền thống, kết quả đã đạt được, trên tinh thần đoàn kết, không ngừng nỗ lực, không ngại khó 
khăn thách thức, ra sức thi đua phấn đấu, học hỏi, sáng tạo, quyết tâm hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ 
được Đảng, Nhà nước giao phó, xứng đáng với kỳ vọng của Đảng, Nhà nước, của nhân dân.

Một lần nữa Tôi xin được gửi tới tất cả các đồng chí lời chúc mừng tốt đẹp nhất. Chúc SCIC tiếp 
tục phát triển, đạt được nhiều thành công mới trong thời gian tới.

Nguyễn Chí Thành

Phó Bí thư phụ trách Đảng bộ,
Thành viên HĐTV, Tổng giám đốc



ĐẢNG BỘ SCIC VINH DỰ ĐƯỢC ĐẢNG ỦY KHỐI DNTW  

TRAO BẰNG KHEN TẬP THỂ  
CÓ THÀNH TÍCH XUẤT SẮC, TIÊU BIỂU  
TRONG THỰC HIỆN CHỈ THỊ  
SỐ 05 - CT/TW GIAI ĐOẠN 2016-2021

Sáng ngày 27/4/2021 tại Hà Nội, 
Đảng ủy Khối Doanh nghiệp Trung 
ương đã tổ chức Hội nghị sơ kết 05 
năm thực hiện Chỉ thị số 05-CT/

TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về 
“đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo 
đức, phong cách Hồ Chí Minh ”.

Tại Hội nghị, Đảng bộ Tổng công ty Đầu 
tư và Kinh doanh vốn nhà nước đã vinh dự 
cùng 26 tập thể được Đảng ủy Khối Doanh 
nghiệp Trung ương khen thưởng có thành 
tích xuất sắc, tiêu biểu trong thực hiện Chỉ 
thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của 
Bộ Chính trị về “đẩy mạnh học tập và làm 

theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 
Chí Minh ” giai đoạn 2016-2021.

Trong năm năm vừa qua, thực hiện Chỉ 
thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016; Kế 
hoạch số 03-KH/TW, ngày 25/7/2016 của 
Ban Bí thư Trung ương Đảng và các văn 
bản chỉ đạo, hướng dẫn của Đảng ủy Khối 
DNTW, Đảng ủy SCIC đã ban hành 06 Kế 
hoạch tổ chức triển khai, thực hiện; tổ chức 
03 Hội nghị quán triệt và học tập chuyên 
đề như Hội nghị học tập, quán triệt Chỉ thị 
số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 và Nghị 
quyết Hội nghị lần thứ tư Ban chấp hành 
Trung ương Đảng, Khóa XII; Hội nghị học 
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Đồng chí Nguyễn Chí Thành- Phó Bí thư phụ trách Đảng bộ, Thành viên HĐTV, Tổng Giám đốc thay mặt Đảng bộ SCIC nhận bằng khen tập thể 
có thành tích xuất sắc, tiêu biểu trong thực hiện Chỉ thị số 05 giai đoạn 2016-2021

BẢN TIN NGƯỜI ĐẠI DIỆN - SỐ 121 - THÁNG 7 /20212



NHỮNG SỰ KIỆN NỔI BẬT NHẤT 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2021

tập chuyên đề về trung thực, trách 
nhiệm, gắn bó với nhân dân, đoàn 
kết, xây dựng Đảng trong sạch vững 
mạnh và Hội nghị học tập chuyên đề 
về phòng, chống suy thoái tư tưởng 
chính trị, lối sống, tự diễn biến, tự 
chuyển hóa trong nội bộ.

Bên cạnh các hội nghị chuyên đề, 
trong quá trình tuyên truyền thực 
hiện Chỉ thị 05, Đảng ủy SCIC chỉ 
đạo các chi bộ đưa nội dung học tập 
và làm theo tư tưởng tấm gương đạo 
đức, phong cách Hồ Chí Minh vào 
nội dung sinh hoạt thường kỳ của chi 
bộ nhằm làm cho cán bộ, đảng viên 
hiểu được những nội dung cơ bản, 
giá trị to lớn của tư tưởng, đạo đức, phong 
cách Hồ Chí Minh, góp phần nâng cao ý thức 
tu dưỡng rèn luyện của cán bộ, đảng viên. Ủy 
ban Kiểm tra Đảng ủy xây dựng, thực hiện 
chương trình kiểm tra, giám sát có nội dung 
về việc học tập và làm theo tấm gương của 
Bác theo định kỳ.

Song song với đó, hằng năm Đảng ủy 
SCIC đã phát động thi đua đẩy mạnh học tập 
và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 
Hồ Chí Minh bằng những việc làm cụ thể, 
thiết thực, đặc biệt trong việc thi đua hoàn 
thành và hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu về 
đầu tư kinh doanh, tái cơ cấu, về công tác xây 
dựng Đảng đã được nghị quyết Đại hội Đảng 
bộ SCIC nhiệm kỳ 2015 - 2020 đề ra.

Qua 5 năm thực hiện, đến nay việc học tập 
và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 
Chí Minh trở thành một nội dung được Đảng 
ủy, các chi bộ trực thuộc, từng cán bộ, đảng 
viên, đoàn viên Công đoàn, Đoàn thanh niên 
SCIC thực hiện nề nếp, thường xuyên với các 
hình thức thiết thực, từ đó tạo sự chuyển biến 
tích cực, về nhận thức, tư tưởng, chính trị, đạo 
đức, lối sống, ý thức tu dưỡng rèn luyện của 
cán bộ đảng viên, người lao động ngày càng 
sâu sắc hơn, từng bước tạo sự chuyển biến 
mạnh mẽ và sâu rộng về ý thức tự giác trong 
thực hiện nhiệm vụ được giao, trong thực các 

Đồng chí Nhâm Thị Hồng Vân- UVBCHĐU, Chánh Văn phòng Đảng 
- Đoàn thay mặt Đảng bộ SCIC nhận Bằng khen tập thể có thành tích 
xuất sắc tiêu biểu tham gia Giải Búa liềm vàng Khối Doanh nghiệp 
Trung ương năm 2020

phong trào thi đua lao động giỏi, ý thức trách 
nhiệm, nêu gương của người đứng đầu các 
cấp, góp phần xây dựng Đảng bộ SCIC trong 
sạch vững mạnh, ngăn chặn, đẩy lùi sự suy 
thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, 
đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí, 
quan liêu và những biểu hiện “tự diễn biến”, 
“tự chuyển hóa” trong nội bộ.

Trong thời gian tới, Đảng ủy SCIC xác 
định tiếp tục đẩy mạnh hơn nữa việc học 
tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí 
Minh; chỉ đạo, thực hiện nghiêm túc, đưa 
việc kiểm điểm tự phê bình và phê bình trở 
thành việc làm thường xuyên trong sinh 
hoạt đảng của từng đảng viên trong toàn 
Đảng bộ, gắn kết quả thực hiện với đánh 
giá phân loại tổ chức đảng, đảng viên và 
góp phần cảnh tỉnh, cảnh báo, răn đe và 
phòng ngừa sai phạm đối với cán bộ, đảng 
viên tại Đảng bộ. Đổi mới công tác tuyên 
truyền, giáo dục chính trị, bồi dưỡng tư 
tưởng, đạo đức, lối sống cho cán bộ, đảng 
viên; tăng cường bồi dưỡng lý luận, cập 
nhật kiến thức mới cho cán bộ, đảng viên. 
Tuyên truyền, cổ vũ, động viên các nhân tố 
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mới, các điển hình tiên tiến, gương người 
tốt, việc tốt trên mọi lĩnh vực công tác. Mỗi 
cán bộ đảng viên không ngừng tu dưỡng, 
rèn luyện đạo đức, tác phong, phong cách 
làm việc, phải thực sự là tấm gương về 
phẩm chất đạo đức, lối sống, phải nâng cao 
tinh thần trách nhiệm, tận tâm, tận lực, 
tâm huyết, trí tuệ tham gia vào sự nghiệp 
xây dựng và phát triển của Tổng Công ty

Cũng trong sáng ngày 27/4/2021 Đảng 
ủy Khối Doanh nghiệp Trung ương đã tổ 
chức Lễ tổng kết giải Búa liềm vàng Khối 
DNTW năm 2020. Đây là giải báo chí toàn 
quốc lần thứ V về công tác xây dựng Đảng. 
Tham dự Giải búa liềm vàng năm 2020, 
Đảng ủy SCIC đã chỉ đạo triển khai bài 
bản, tích cực, tổ chức chấm và trao giải các 
tác phẩm có chất lượng tại Tổng công ty 
và chọn ra 10 tác phẩm tham dự cấp Đảng 
ủy Khối, được Đảng ủy Khối DNTW đánh 
giá rất cao cách làm này, trên cơ sở đó đã 
trao tặng Bằng khen tập thể có thành tích 
xuất sắc tiêu biểu tham gia Giải Búa liềm 
vàng Khối Doanh nghiệp Trung ương năm 
2020; tác phẩm “Tăng cường vai trò lãnh 
đạo của tổ chức Đảng trong doanh nghiệp” 
của Chi bộ Ban Đối ngoại - Truyền thông, 
Đảng bộ SCIC đã vinh dự được trao giải 
khuyến khích.

Đồng chí Đàm Thúy Nga - Bí thư Chi bộ, Trưởng Ban Đối ngoại -  
Truyền thông SCIC nhận giải khuyến khích  
Giải búa liềm vàng Khối DNTW 2020

Ngày 1/7/2021, tại Hà Nội, 
Tổng công ty Đầu tư và Kinh 
doanh vốn nhà nước (SCIC) 
đã tổ chức Lễ công bố Quyết 

định số 48/QĐ-ĐTKDV.HĐTV ngày 
30/6/2021 của Hội đồng thành viên Tổng 
công ty về việc tiếp nhận, bổ nhiệm chức 
vụ Phó Tổng giám đốc SCIC đối với đồng 
chí Nghiêm Xuân Đa –Thành viên HĐQT 
Tổng công ty Thép Việt Nam (Vnsteel).

Tham dự buổi lễ có đồng chí Nguyễn 
Quốc Huy- Phó Bí thư Đảng ủy, Phụ trách 
HĐTV; đồng chí Nguyễn Chí Thành- Phó 
Bí thư phụ trách Đảng bộ, TV HĐTV, 
Tổng Giám đốc SCIC; các đồng chí trong 
HĐTV, Ban Giám đốc, Kiểm soát viên, 
Lãnh đạo các đơn vị SCIC; các đồng chí 
đại diện Ban Lãnh đạo Tổng công ty Thép 
Việt Nam.

Phát biểu tại buổi lễ, đồng chí Nguyễn 
Quốc Huy- Phó Bí thư Đảng ủy, Phụ trách 
HĐTV thay mặt Ban Lãnh đạo Tổng công 
ty chúc mừng đồng chí Nghiêm Xuân Đa 
đã được Hội đồng Thành viên bổ nhiệm 
giữ chức vụ Phó Tổng giám đốc. Đồng chí 
Nguyễn Quốc Huy tin tưởng  trên cương 
vị công tác mới, đồng chí Nghiêm Xuân 
Đa  sẽ phát huy trình độ, năng lực chuyên 
môn, kết hợp lý luận và kinh nghiệm 
thực tiễn trong quá trình công tác, cùng 
Ban Lãnh đạo SCIC hoàn thành xuất sắc 
nhiệm vụ được giao.

Cũng tại buổi lễ, đồng chí Nguyễn Chí 
Thành- Phó Bí thư phụ trách Đảng bộ, TV 
HĐTV, Tổng Giám đốc SCIC chúc mừng 
đồng chí Nghiêm Xuân Đa nhận nhiệm 
vụ Phó Tổng giám đốc SCIC, đồng thời 
mong muốn đồng chí Nghiêm Xuân Đa 
sẽ phát huy năng lực, kinh nghiệm công 
tác, đoàn kết, thống nhất cùng tập thể Ban 
Lãnh SCIC lãnh đạo Tổng công ty hoàn 
thành tốt nhiệm vụ chính trị được Đảng, 
Nhà nước giao trong bối cảnh phát triển 
mới của đất nước cũng như nội tại SCIC.   

Phát biểu nhận nhiệm vụ, đồng chí 
Nghiêm Xuân Đa cảm ơn Đảng ủy Khối 
DNTW; Lãnh đạo Ủy ban Quản lý vốn 
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Đồng chí Nghiêm Xuân Đa nhận Quyết định bổ nhiệm 
Phó Tổng giám đốc SCIC

Đồng chí Nghiêm Xuân Đa phát biểu nhận nhiệm vụ

Đồng chí Nguyễn Chí Thành- Phó Bí thư  
phụ trách Đảng bộ, TV HĐTV,  
Tổng Giám đốc SCIC phát biểu tại buổi lễ 

SCIC TỔ CHỨC LỄ CÔNG BỐ QUYẾT ĐỊNH CỦA HỘI ĐỒNG THÀNH VIÊN 

VỀ VIỆC TIẾP NHẬN, BỔ NHIỆM 
CHỨC VỤ PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC SCIC 
ĐỐI VỚI ĐỒNG CHÍ NGHIÊM XUÂN ĐA

nhà nước, Ban Lãnh đạo SCIC đã tin tưởng, 
tín nhiệm giao cho đồng chí trọng trách mới. 
Đồng chí Nghiêm Xuân Đa khẳng định sẽ 
luôn nỗ lực hết sức mình, phát huy năng lực 
để làm tốt nhiệm vụ được giao, đóng góp vào 
thành công chung của Tổng công ty.

Thay mặt Tổng công ty Thép Việt Nam, 
đồng chí Nguyễn Đình Phúc- Tổng Giám đốc 
Vnsteel, chúc mừng đồng chí Ngiêm Xuân 
Đa được bổ nhiệm làm Phó Tổng giám đốc 
SCIC. Đồng chí Nguyễn Đình Phúc gửi lời 
cảm ơn đến quá trình công tác, cống hiến của 
đồng chí Nghiêm Xuân Đa đối với Tổng công 
ty Thép Việt Nam, đồng thời bày tỏ sự cảm 
ơn đối với Đảng ủy Khối DNTW; Lãnh đạo 
Ủy ban Quản lý vốn nhà nước, Ban Lãnh đạo 
SCIC đã tin tưởng, tín nhiệm giao cho đồng 
chí Nghiêm Xuân Đa nhiệm vụ Phó tổng 
Giám đốc SCIC.

Đồng chí  Nghiêm Xuân Đa sinh ngày 
29/5/1966. Trình độ chuyên môn: Kỹ sư 
kinh tế mỏ - Đại học Mỏ Matxcova, cử nhân 
Luật kinh tế- Đại học Luật Hà Nội, Thạc sỹ 
kinh tế tài chính - Đại học Tổng hợp London; 
Trình độ lý luận chính trị: cao cấp.

Quá trình công tác của đồng chí Nghiêm Xuân Đa  
trước khi được bổ nhiệm làm Phó Tổng Giám đốc SCIC:

1990-12/1995:	 Chuyên viên nghiên cứu, Viện mỏ Luyện kim;
12/1995-9/1996:	 Chuyên viên Ban QLDA mỏ Thạch Khê, Vnsteel;
9/1996-8/1999: 	 Phó Ban QLDA mỏ Thạch Khê, Vnsteel;
9/1999-8/2005: 	 Đảng ủy viên, Phó phòng TCKT, Vnsteel;
8/2005-01/2006: 	 Quyền Trưởng phòng TCKT, Vnsteel;
01/2006-01/2007: 	 Đảng ủy viên, Trưởng phòng TCKT, Vnsteel;
01/2007-9/2011: 	 Kế toán trưởng, Vnsteel;
9/2011-3/2013: 	 Phó Tổng giám đốc, Vnsteel;
4/2013-4/2014: 	 Ủy viên HĐQT, Vnsteel;
4/2014-8/2015: 	 Phó bí thư Đảng ủy, Ủy viên HĐQT, Vnsteel;
9/2015-12/2016: 	 Bí thư Đảng ủy, Ủy viên HĐQT, Tổng giám đốc, Vnsteel;
01/2017-8/2020: 	 Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐQT, Vnsteel;
8/2020-30/6/2021:	 TV HĐQT Vnsteel.
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Thực hiện thông báo ý kiến chỉ 
đạo của Phó Thủ tướng Chính phủ 
Trương Hòa Bình về việc chuyển 
giao quyền đại diện chủ sở hữu nhà 
nước tại Công ty cổ phần Bệnh 
viện Giao thông vận tải về SCIC tại  
Công văn số 248/VPCP-ĐMDN, 
ngày 23/07/2020 của Văn phòng 
Chính phủ, ngày 31/12/2020, Bộ 
GTVT và SCIC đã ký biên bản 
chuyển giao quyền đại diện chủ sở 
hữu nhà nước tại Bệnh viện GTVT

Ngày 20/1/2021 tại Hà Nội, Bộ 
Giao thông vận tải và Tổng công 
ty Đầu tư và Kinh doanh vốn nhà 
nước (SCIC) đã tổ chức Lễ công bố 

chuyển giao quyền đại diện chủ hữu vốn Nhà 
nước tại Bện viện Giao thông vận tải về SCIC.

Tham dự buổi lễ có ông Lê Anh Tuấn- 
Thứ trưởng Bộ Giao thông vận tải; ông Phạm 
Tuấn Anh - Vụ trưởng vụ Tổng hợp Ủy ban 
quản lý vốn nhà nước tại doanh nghiệp; ông 

Bộ Giao thông vận tải  trao Biên bản bàn giao quyền đại diện chủ hữu vốn Nhà nước tại Bệnh viện Giao thông vận tải về SCIC

Đinh Việt Tùng – Phó Tổng giám đốc SCIC 
cùng đại diện các đơn vị của Bộ Giao thông 
vận tải, UBQLVNN, SCIC.

Theo biên bản chuyển giao được ký kết, 
giá trị vốn đầu tư của nhà nước tại Bện viện 
Giao thông vận tải chuyển giao về SCIC là 
278.443.707.823 đồng, tương đươg 71,13 % 
vốn điều lệ;  

Bệnh viện Giao thông vận tải Trung ương 
được thành lập từ năm 1955 với tiền thân 
là Bệnh viện Đường sắt, hạng 3, quy mô 80 
giường với nhiệm vụ ban đầu là chăm sóc sức 
khỏe, cấp cứu và điều trị cho nhân viên làm 
việc trong ngành đường sắt và hành khách 
đi tàu. Bệnh viện đã trải qua các giai đoạn 
trong quá trình hình thành và phát triển hơn 
50 năm.  Bệnh viện Giao thông vận tải TW 
là đơn vị sự nghiệp công lập đầu tiên thuộc 
Bộ GTVT được lựa chọn thực hiện thí điểm 
triển khai thí điểm cổ phần hóa theo quyết 
định số 1129/QĐ-TTg ngày 21/07/2015 
của Thủ tướng Chính phủ. Công ty cổ phần 
Bệnh viện GTVT (gọi tắt là Bệnh viện GTVT) 
đã chính thức hoạt động theo mô hình công 
ty cổ phần từ ngày 05/01/2016.
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Thực hiện chương trình tài trợ an 
sinh xã hội năm 2021, sáng ngày 18/3 
tại Bệnh viện Nhi trung ương – Hà 
Nội, Tổng công ty Đầu tư và Kinh 
doanh vốn nhà nước đã trao tặng cho 
50 gia đình trẻ em có hoàn cảnh khó 
khăn đang điều trị tại bệnh viện mỗi 
suất 2 triệu đồng bằng hình thức đóng 
tạm ứng viện phí, đồng thời trao tặng  
các bác sĩ Bệnh viện Nhi 500 mũ đội 
chắn giọt bắn và 6000 mũ y tế. Tổng 
giá trị quà tặng là 113,5 triệu đồng từ 
quỹ phúc lợi và đóng góp của cán bộ 
nhân viên SCI.

SCIC TRAO TẶNG QUÀ CHO CÁC GIA ĐÌNH 
TRẺ EM CÓ HOÀN CẢNH KHÓ KHĂN 

ĐANG ĐIỀU TRỊ VÀ CÁC BÁC SĨ  BỆNH VIỆN 
NHI TRUNG ƯƠNG

Tham dự buổi trao tặng về phía 
SCIC có đồng chí Đinh Việt Tùng – 
Phó Tổng giám đốc, Chủ tịch Công 
đoàn SCIC, cùng đại diện các tổ 

chức Công đoàn, Đoàn Thanh niên. Về phía 
Bệnh viên Nhi Trương ương có Ths, Bs Trịnh 
Ngọc Hải - Phó Giám đốc bệnh viện, Phòng 
Công tác xã hội cùng đại diện 50 gia đình trẻ 
em có hoàn cảnh khó khăn đang điều trị.

Thay mặt Tổng công ty trao quà tặng tới 
gia đình các trẻ em và các bác sỹ Bệnh viện 
Nhi Trung ương, đồng chí Đinh Việt Tùng 
– Phó Tổng giám đốc, Chủ tịch Công đoàn 
SCIC cho biết trong 16 năm hoạt động đã 
qua, công tác an sinh xã hội luôn được ban 
Lãnh đạo và tập thể nhân viên SCIC quan 
tâm, tích cực đi đầu, thực hiện toàn diện, 
thường xuyên và liên tục, đảm bảo được hiệu 
quả cao nhất, đến đúng đối tượng cần giúp 
đỡ. Món quà hôm nay SCIC trao tặng tới gia 
đình các trẻ em có hoàn cảnh khó khăn đang 
điều trị và các bác sỹ Bệnh viện Nhi Trung 
ương thể hiện tinh thần, trách nhiệm chung 
sức cùng cộng đồng của SCIC trong công 

tác an sinh xã hội, góp phần thực hiện chính 
sách quan tâm toàn diện, nâng cao đời sống 
vật chất, tinh thần cho nhân dân, bảo đảm 
an sinh xã hội - một trong các mục tiêu phát 
triển bền vững của Đảng, Nhà nước.

Ths, Bs Trịnh Ngọc Hải - Phó Giám đốc 
bệnh viện Nhi Trung ương chân thành cảm 
ơn Tổng công ty, cán bộ, nhân viên SCIC đã 
dành sự quan tâm, sẻ chia tới các gia định 
bệnh nhi có hoàn cảnh khó khăn cũng như 
tới các y, bác sỹ của bệnh viện. Món quà của 
Tổng công ty không chỉ mang ý nghĩa thiết 
thực đối với các gia đình bệnh nhi mà còn 
mang ý nghĩa động viên to lớn đối với đội ngũ 
y, bác sỹ đang ngày đêm làm hết tâm sức của 
mình trong việc điều trị, chăm sóc cho các em.

Tính đến nay,sau 16 năm thành lập và đi 
vào hoạt động, Tổng công ty Đầu tư và Kinh 
doanh vốn nhà nước đã đóng góp hơn 42 tỷ 
đồng tài trợ cho các chương trình an xinh xã 
hội như làm nhà tình nghĩa, nhà cho người 
nghèo, nhà đại đoàn kết tại các tỉnh miền núi, 
vùng sâu, vùng xa; tài trợ xây dựng trường học, 
hỗ trợ các học sinh nghèo vượt khó..., tài trợ 
hỗ trợ bệnh nhân ung thư, bệnh nhân tim và 
bệnh hiểm nghèo, khắc phục hậu quả thiên tai, 
lũ lụt...chương trình 30A của Chính phủ.
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SCIC TĂNG CƯỜNG CAO ĐỘ CÁC  
BIỆN PHÁP PHÒNG, CHỐNG TRONG TÌNH HÌNH 

DIỄN BIẾN MỚI CỦA DỊCH BỆNH COVID-19

Trước tình hình diễn biến phức tạp của dịch bệnh Covid-19, 
ngay khi có dấu hiệu bùng phát trở lại, Đảng ủy, Ban Lãnh đạo 
SCIC đã có những biện pháp kịp thời triển khai công tác phòng 

chống dịch bệnh.

Thực hiện Công văn số 246-CV/ĐUK ngày 29/4/2020 của 
Đảng ủy Khối Doanh nghiệp Trung ương về việc tăng cường 
công tác phòng, chống dịch Covid-19,  ngày  4/5/2021, Đảng 
ủy SCIC đã có công văn chỉ đạo số 152-CV/ĐUĐTKDV về 

việc tăng cường phòng chống dịch Covid-19, trong đó   yêu cầu Hội 
đồng thành viên, Ban Giám đốc, các chi bộ trực thuộc, Ban Chấp hành 
Công đoàn, Đoàn thanh niên SCIC tập trung thực hiện nghiêm các 
nhiệm vụ trọng tâm gồm:

NHỮNG SỰ KIỆN NỔI BẬT NHẤT 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2021
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1. Toàn hệ thống chính trị tại SCIC tập 
trung cao độ công tác phòng, chống dịch 
Covid-19 theo các văn bản chỉ đạo của 
Trung ương, Chính phủ, Đảng ủy Khối, 
Ủy ban nhân dân Thành phố Hà Nội và 
cơ quan chức năng có thẩm quyền.

	 Đảng ủy giao đồng chí Đinh Việt Tùng, Ủy 
viên Ban Chấp hành Đảng bộ, Phó Tổng 
Giám đốc, Chủ tịch Công đoàn, Trưởng 
Ban Chỉ đạo phòng, chống dịch Covid – 
19 Tổng Công ty trực tiếp chỉ đạo, chịu 
trách nhiệm về công tác phòng, chống dịch 
Covid-19 tại Tổng Công ty.

	 Bí thư/Phụ trách các chi bộ trực thuộc/
Lãnh đạo đơn vị chịu trách nhiệm về công 
tác phòng, chống dịch Covid-19 tại chi bộ, 
đơn vị mình.

2.	 Hội đồng thành viên, Ban Giám đốc SCIC 
chỉ đạo rà soát, tăng cường thực hiện các 
nội dung cụ thể:

	 - Yêu cầu toàn thể cán bộ, người lao động 
tại SCIC tuyệt đối không lơ là, chủ quan, 
mất cảnh giác trong công tác phòng, 
chống dịch Covid-19; sau các ngày nghỉ lễ 
30/4, 01/5 và dịp chuẩn bị bầu cử Quốc 
hội khóa XV và Hội đồng nhân dân các 
cấp nhiệm kỳ 2021 – 2026 thực hiện khai 
báo y tế đầy đủ trên tokhaiyte.vn hoặc 
bằng mã QR Code; nghiêm túc thực hiện 
quy tắc 5K theo yêu cầu của Bộ Y tế.

	 Với người lao động có biểu hiện ho, sốt, 
khó thở hoặc các biểu hiện nghi ngờ 
nhiễm bệnh Covid – 19 khác cần phải đến 
ngay các cơ sở y tế gần nhất hoặc nơi trạm 
y tế nơ cư trú để được hướng dẫn, xử lý 
kịp thời; đồng thời báo cáo về Tổng Công 
ty nắm tình hình chung.

	 - Tổng Công ty tiếp tục có các biện pháp 
bảo đảm an toàn (trang bị phòng hộ, đo 
thân nhiệt, vật tư rửa tay, sát khuẩn, bảo 
đảm giãn cách khi tiếp xúc..) cho cán bộ, 
đảng viên, người lao động SCIC (tại trụ 
sở chính và 02 chi nhánh).

	 - Chủ động xây dựng các phương án 
phòng, chống dịch; tổ chức tập huấn, 
diễn tập sẵn sàng ứng phó với mọi tình 
huống dịch bệnh có thể xảy ra tại Tổng 
Công ty.

	 - Hạn chế tổ chức các hội nghị tập trung 
đông người không cần thiết.

	 - Tham gia hỗ trợ các địa phương trong 
công tác phòng, chống dịch Covid-19 
(nếu cần).

	 - Chỉ đạo Văn phòng Điều hành, Văn 
phòng Đảng Đoàn, Ban Đối ngoại 
Truyền thông tiếp tục đẩy mạnh tuyên 
truyền về yêu cầu 5K của Bộ Y tế, chủ 
trương tiêm chủng vắc-xin phòng dịch 
Covid-19; về các mô hình tốt, cách làm 
hiệu quả trong phòng, chống dịch; xử 
lý nghiêm các hành vi tung tin bịa đặt, 
phát tán thông tin sai sự thật gây ảnh 
hưởng tiêu cực trong phòng, chống 
dịch (nếu có).

	 - Xử lý nghiêm cán bộ, người lao động 
không chấp hành các quy định của cơ 
quan có thẩm quyền và Tổng Công ty về 
công tác phòng, chống dịch bệnh

3.	 Yêu cầu Ban Chấp hành Công đoàn, 
Đoàn thanh niên SCIC tích cực tuyên 
truyền để người lao động vận động người 
thân nghiêm chỉnh chấp hành quy định, 
hướng dẫn của Nhà nước và cơ quan 
chức năng về công tác phòng, chống dịch 
bệnh; hạn chế tụ tập nơi đông người; ở 
nước ngoài không nhập cảnh trái phép, 
chủ động khai báo với cơ quan chức năng 
khi phát hiện các trường hợp nhập cảnh 
trái phép.

4.	 Giao Văn phòng Đảng Đoàn, Văn 
phòng Điều hành là đầu mối tham 
mưu, thông tin, báo cáo các vấn đề 
phức tạp phát sinh với Đảng ủy Khối 
và Ủy ban Quản lý vốn nhà nước tại 
doanh nghiệp và các cơ quan chức 
năng có thẩm quyền.
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SCIC ĐÓNG GÓP 200 TỶ ĐỒNG 
ỦNG HỘ QUỸ VẮC-XIN PHÒNG, CHỐNG COVID-19

T rước tình hình diễn biến hết sức 
phức tạp của dịch Covid-19 đang 
đe dọa tới tính mạng, sức khỏe 
toàn dân, hưởng ứng lời kêu gọi 

của Thủ tướng Chính phủ về việc sớm đưa 
vắc-xin ngừa Covid -19 đến với mọi người 
dân, để góp phần đồng hành cùng Chính 
phủ, chia sẻ gánh nặng ngân sách nhà nước 
và đem lại cơ hội cho mọi người dân sớm 
được tiêm ngừa, góp phần chặn đứng dịch 
bệnh, Ủy ban Quản lý vốn nhà nước tại 
doanh nghiệp (UBQLVNN) đã phát động 
triển khai thực hiện Chương trình ủng hộ 
Quỹ vắc-xin phòng, chống Covid- 19 tới tất 

Đồng chí Nguyễn Quốc Huy- Phụ trách HĐTV thay mặt SCIC trao số tiền 200 tỷ đồng ủng hộ Quỹ vắc-xin phòng Covid-19

cả các Tập đoàn, Tổng công ty trực thuộc 
UBQLVNN.

Cùng với các Tập đoàn, Tổng công ty trực 
thuộc UBQLVNN, tối 5/6, tại Hà Nội, tại Lễ 
ra mắt và tiếp nhận sự đóng góp, ủng hộ của 
các cá nhân, đơn vị, cơ quan, doanh nghiệp 
cho Quỹ vắc-xin phòng, chống Covid-19, 
Tổng công ty Đầu tư và Kinh doanh vốn nhà 
nước (SCIC) đã trao số tiền 200 tỷ đồng ủng 
hộ cho Quỹ.

Ngày 15/6/2021 SCIC đã thực hiện 
chuyển số tiền 200 tỷ đồng ủng hộ vào 
tài khoản của Quỹ vắc-xin phòng chống 
Covid -19.
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Danh sách các Doanh nghiệp có vốn của SCIC đóng 
góp kinh phí và đăng ký đóng góp kinh phí ủng hộ 
Chính phủ mua vắc-xin ngừa Covid-19

-	 Công ty CP Sữa Việt Nam -Vinamilk: 10 tỷ đồng
-	 Tổng công ty Bảo Minh: 3 tỷ đồng;
-	 Công ty Cp Dược Hậu Giang: 2 tỷ đồng;
-	 Công ty CP Nhựa Thiếu niên Tiền phong đóng góp  
	 10.000 liều vắc - xin;
- 	 Tổng công ty Sông Đà: 750 triệu đồng
-	 Công ty CP Traphaco: 500 triệu đồng
- 	 Công ty CP Cơ khí và Khoáng sản Hà Giang: 500 triệu đồng;
- 	 Tổng CTCP Tái bảo hiểm quốc gia: 330 triệu đồng
- 	 Công ty CP Cấp thoát nước Lâm Đồng: 20 triệu đồng;
- 	 Công ty CP Đường thủy nội địa số 7: 50 triệu đồng;
- 	 Công ty CP Đường thủy nội địa số 10: 50 triệu đồng
- 	 Tổng công ty Licogi;700 triệu đồng
- 	 Công ty  CP Hạ tầng Khu CN Thái Nguyên;
- 	 Công ty CP môi trường nước VNCC;
- 	 Công ty CP Đường thủy nội địa số 2;
- 	 Tổng công ty thép Việt Nam;
- 	 Tập đoàn Dệt may;
- 	 Công ty TNHH một thành viên đầu tư SCIC

Trước đó, ngày 18/5/2021, SCIC đã có 
văn bản kêu gọi cộng đồng các doanh nghiệp 
có vốn đầu tư của SCIC cùng đóng góp kinh 
phí ủng hộ Chính phủ mua vắc-xin. Tính đến 
nay đã có hơn 10 doanh nghiệp với tổng kinh 
phí đóng góp hơn 15 tỷ đồng. Điển hình như 
Công ty cổ phần sữa Việt nam –Vinamilk 
đóng góp 10 tỷ đồng, TCT Bảo Minh đóng 
góp 2 tỷ đồng ủng hộ tỉnh Bắc Ninh, Bắc 
Giang, ủng hộ 1 tỷ đồng cho Quỹ vắc-xin; 
Công ty cổ phần Dược Hậu Giang đóng góp 
2 tỷ đồng; Công ty cổ phần Nhựa Tiền Phong 
đóng góp mua 10.000 liểu vắc-xin; Công ty 
cổ phần Khoáng sản Hà Giang đóng góp 
500 triệu đồng, Traphaco đóng góp 500 triệu 
đồng.... Đây là hành động thiết thực, mang 
giá trị nhân văn, góp phần sát cánh cùng 
Chính phủ trong cuộc chiến chống lại dịch 
bệnh Covid-19.

 Ngay khi có dấu hiệu bùng phát trở lại, 
Đảng ủy, Ban Lãnh đạo SCIC đã có những 
chỉ đạo kịp thời, tăng cường cao độ các biện 
pháp phòng chống dịch bệnh. Theo đó, Đảng 
ủy SCIC đã có công văn chỉ đạo số 152-CV/
ĐUĐTKDV về việc tăng cường phòng chống 
dịch Covid-19, yêu cầu toàn hệ thống chính 
trị tại SCIC tập trung cao độ công tác phòng, 
chống dịch Covid-19 theo các văn bản chỉ đạo 
của Trung ương, Chính phủ, Đảng ủy Khối, 
Ủy ban nhân dân Thành phố Hà Nội và cơ 
quan chức năng có thẩm quyền;  Yêu cầu toàn 
thể cán bộ, người lao động tại SCIC tuyệt đối 
không lơ là, chủ quan, mất cảnh giác trong 
công tác phòng, chống dịch Covid-19; sau các 
ngày nghỉ lễ 30/4, 01/5 và dịp chuẩn bị bầu 
cử Quốc hội khóa XV và Hội đồng nhân dân 
các cấp nhiệm kỳ 2021 – 2026 thực hiện khai 
báo y tế đầy đủ trên tokhaiyte.vn hoặc bằng 
mã QR Code; nghiêm túc thực hiện quy tắc 
5K theo yêu cầu của Bộ Y tế. Với người lao 
động có biểu hiện ho, sốt, khó thở hoặc các 
biểu hiện nghi ngờ nhiễm bệnh Covid – 19 
khác cần phải đến ngay các cơ sở y tế gần 
nhất hoặc nơi trạm y tế nơ cư trú để được 

hướng dẫn, xử lý kịp thời; đồng thời báo cáo 
về Tổng Công ty nắm tình hình chung.

Tổng Công ty tiếp tục có các biện pháp 
bảo đảm an toàn (trang bị phòng hộ, đo thân 
nhiệt, vật tư rửa tay, sát khuẩn, bảo đảm giãn 
cách khi tiếp xúc..) cho cán bộ, đảng viên, 
người lao động SCIC. Chủ động xây dựng 
các phương án phòng, chống dịch; tổ chức 
tập huấn, diễn tập sẵn sàng ứng phó với mọi 
tình huống dịch bệnh có thể xảy ra tại Tổng 
Công ty;  hạn chế tổ chức các hội nghị tập 
trung đông người không cần thiết;  tham gia 
hỗ trợ các địa phương trong công tác phòng, 
chống dịch Covid-19; đẩy mạnh tuyên truyền 
về yêu cầu 5K của Bộ Y tế, chủ trương tiêm 
chủng vắc-xin phòng dịch Covid-19; về các 
mô hình tốt, cách làm hiệu quả trong phòng, 
chống dịch; xử lý nghiêm các hành vi tung 
tin bịa đặt, phát tán thông tin sai sự thật gây 
ảnh hưởng tiêu cực trong phòng, chống dịch 
(nếu có); xử lý nghiêm cán bộ, người lao động 
không chấp hành các quy định của cơ quan 
có thẩm quyền và Tổng Công ty về công tác 
phòng, chống dịch bệnh.
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BẢO MINH ỦNG HỘ 2 TỶ ĐỒNG 
PHÒNG CHỐNG DỊCH COVID-19 CHO 2 TỈNH 

BẮC GIANG, BẮC NINH

Chiều 20/5, Tổng Công ty 
Cổ phần Bảo Minh đã trao 
cho đại diện chính quyền, 
Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
hai tỉnh bắc Giang, Bắc Ninh 
tổng số tiền 2 tỷ đồng, ủng 
hộ việc phòng, chống dịch 
Covid-19.

T rước tình hình diễn biến phức 
tạp của dịch Covid-19, nhằm góp 
phần chia sẻ khó khăn và chung 
tay phòng chống đẩy lùi dịch bệnh, 

chiều ngày 20/5, ông Đinh Việt Tùng - Chủ 
tịch HĐQT Bảo Minh, đại diện Tổng công ty, 
cùng với ông Nguyễn Huy Đoàn - Trưởng đại 
diện Văn phòng 2, ông Vũ Hải Lâm - Giám 
đốc Bảo Minh Bắc Giang và ông Nguyễn 
Duy Thành - Giám đốc Bảo Minh Bắc Ninh, 
đã trao số tiền ủng hộ là 2 tỷ đồng cho đại 
diện chính quyền và Ủy ban MTTQ tỉnh Bắc 
Giang, Bắc Ninh để ủng hộ quỹ phòng chống 
dịch bệnh Covid-19.

Tiếp đón Bảo Minh tại Ủy ban MTTQ tỉnh 
Bắc Giang, có ông Dương Văn Thái - Bí thư 
Tỉnh ủy tỉnh Bắc Giang, ông Ngô Sách Thực 
- Phó Chủ tịch Ủy ban Trung ương MTTQ 
Việt Nam, Ông Trần Công Thắng - Chủ tịch 
Ủy ban MTTQ tỉnh Bắc Giang.

Tại Ủy ban MTTQ tỉnh Bắc 
Ninh, tiếp đón Bảo Minh có ông 
Nguyễn Đình Lợi - Chủ tịch MTTQ 
tỉnh Bắc Ninh.

Tại buổi gặp mặt, lãnh đạo chính 
quyền, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
các tỉnh Bắc Giang, Bắc Ninh đã bày 

tỏ lòng cảm ơn đối với sự giúp đỡ quý báu 
của Bảo Minh.

Ở thời điểm hiện tại, các tỉnh Bắc Ninh, 
Bắc Giang đang có nhiều ca nhiễm Covid-19 
trong cộng đồng và đang gặp vô vàn khó khăn 
do vừa phải tập trung chống dịch, vừa phải 
giải quyết các vấn đề tác động đến kinh tế, xã 
hội. Với số tiền ủng hộ trên, Bảo Minh mong 
muốn được cùng đoàn kết chia sẻ để các địa 
phương có thêm nguồn lực để kiểm soát, đẩy 
lùi dịch bệnh, đảm bảo an toàn an sinh xã hội, 
an toàn đời sống và sức khỏe của người dân.

Từ khi Việt Nam xuất hiện dịch bệnh 
Covid-19, Bảo Minh luôn nghiêm túc thực 
hiện các yêu cầu phòng chống dịch theo chỉ 
đạo của Tổng công ty và chính quyền địa 
phương, đặc biệt là khai báo y tế khi có dấu 
hiệu ho, sốt cao, không tụ tập đông người, 
không ra ngoài, không đến bệnh viện và các 
cơ sở khám bệnh không cần thiết, và nghiêm 
túc thực hiện theo đúng hướng dẫn 5K của 
Bộ Y tế.
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Bộ trưởng Nguyễn Thanh Long thay mặt ngành y tế tiếp 
nhận hỗ trợ 2 tỷ đồng mua vaccine phòng COVID-19 từ 
Dược Hậu Giang.

ĐỒNG HÀNH CÙNG NỖ LỰC CỦA TUYẾN ĐẦU 
CHỐNG DỊCH, DƯỢC HẬU GIANG NHANH CHÓNG 
ĐƯA RA QUYẾT ĐỊNH ỦNG HỘ 2 TỶ ĐỒNG CHO BỘ 
Y TẾ NHẰM HƯỞNG ỨNG LỜI KÊU GỌI XÃ HỘI HÓA 
NGUỒN KINH PHÍ MUA VACCINE ĐẨY LÙI COVID-19...

N ối tiếp chuỗi hành trình đồng 
hành cùng cả nước chống dịch 
covid - 19, mới đây Dược Hậu 
Giang đã trao tặng 2 tỷ đồng hỗ 

trợ mua vaccine phòng Covid-19 cho Bộ Y tế. 
Chỉ tính từ đầu năm 2021 tới nay, Dược Hậu 
Giang đã ủng hộ trên 6,5 tỷ đồng cho công tác 
phòng chống Covid-19 và các hoạt động an 
sinh xã hội trên cả nước.

Covid-19 bùng phát trở lại từ cuối tháng 
4 trở thành đợt dịch có tốc độ lây lan lớn 
nhất tại Việt Nam. Số ca nhiễm trong cộng 
đồng tính từ ngày 27/4 đến sáng 28/5 lên 
đến 3.295 ca. Trước tình hình trên, Chính 
phủ vừa thành lập Quỹ vaccine Covid-19 để 
mua, nhập khẩu, nghiên cứu, sản xuất và sử 
dụng vaccine Covid-19. Quỹ cũng tiếp nhận, 
quản lý, sử dụng các nguồn tài trợ, hỗ trợ, 
đóng góp tự nguyện bằng tiền, vaccine trong 
và ngoài nước.

Đồng hành cùng nỗ lực của tuyến đầu 
chống dịch, Dược Hậu Giang nhanh chóng 
đưa ra quyết định ủng hộ 2 tỷ đồng cho Bộ 
Y tế nhằm hưởng ứng lời kêu gọi xã hội hóa 
nguồn kinh phí mua vaccine đẩy lùi Covid-19.

Tại sự kiện, đại diện Dược Hậu Giang chia 
sẻ: “Là doanh nghiệp dược luôn gắn liền với 
ngành y tế, hơn ai hết chúng tôi thấu hiểu khó 
khăn của lực lượng tuyến đầu chống dịch. 
Với tầm nhìn “vì một cuộc sống khoẻ đẹp 
hơn”, Dược Hậu Giang luôn ý thức và mong 
muốn góp sức trong công cuộc chống lại đại 
dịch đang quyết liệt trên cả nước”.

Phát biểu tại buổi trao tặng, Bộ trưởng Bộ 
Y Tế Nguyễn Thanh Long đánh giá cao các 
hoạt động góp phần cùng cả nước chống dịch 
trong những năm qua cũng như việc tài trợ 

chi phí mua vaccine đồng hành cùng Bộ Y tế 
của Dược Hậu Giang. Bộ trưởng cho rằng, 
các nguồn đóng góp xã hội hoá như trên sẽ 
giúp Bộ Y tế sớm hoàn thành mục tiêu tiêm 
vaccine cho 75% người dân Việt Nam.

“Sự đồng hành của mọi nguồn lực xã hội 
nói chung và Dược Hậu Giang nói riêng là 
động lực và cơ sở để Việt Nam sớm chiến 
thắng đại dịch, góp phần lan tỏa những giá 
trị tốt đẹp”, Bộ trưởng Nguyễn Thanh Long 
nhấn mạnh.

Thời gian qua, Dược Hậu Giang liên tục 
có nhiều hoạt động đồng hành cùng công tác 
chống dịch tại nhiều địa phương. Ngay khi 
Covid-19 bắt đầu lây lan trong nước, Dược 
Hậu Giang tài trợ hàng loạt sản phẩm chống 
dịch như gel rửa tay kháng khuẩn Bioskin, 
viên sủi bổ sung vitamin tăng đề kháng 
Bocalex Multi… cho hơn 30 tỉnh thành. Chỉ 
tính từ đầu năm 2021 tới nay, Dược Hậu 
Giang đã ủng hộ trên 6,5 tỷ đồng cho công 
tác phòng chống Covid-19 và các hoạt động 
an sinh xã hội trên cả nước.
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VINAMILK TIẾP TỤC ĐỒNG HÀNH VỚI CHÍNH PHỦ, 

ỦNG HỘ 10 TỶ ĐỒNG VÀO QUỸ VẮC XIN 

Hưởng ứng lời kêu gọi của Chính 
phủ, Công ty cổ phần sữa Việt Nam 
(Vinamilk) đã ủng hộ 10 tỷ đồng vào 
Quỹ vaccine phòng Covid-19, chung tay 
cùng các cá nhân, tổ chức và cộng đồng 
đưa vaccine nhanh chóng đến với người 
dân Việt Nam. Từ khi dịch bùng phát, 
Vinamilk đã ủng hộ ngân sách tổng cộng 
hơn 65 tỷ đồng cho các hoạt động phòng 
chống dịch của Chính phủ và hỗ trợ lực 
lượng tuyến đầu, chăm sóc dinh dưỡng 
cho cộng đồng trong đại dịch.

Đại diện Vinamilk trao 10 tỷ đồng đóng góp vào Quỹ Vaccine phòng 
Covid-19 cho đại diện Bộ Y tế

T heo Bộ Y tế, muốn khống chế dịch 
bệnh thành công và mở cửa nền 
kinh tế trở lại, Việt Nam cần mau 
chóng tiêm vaccine cho người dân 

để đạt tỷ lệ miễn dịch cộng đồng. Chính vì vậy, 
Quỹ vaccine phòng chống Covid-19 đã được 
Chính phủ thành lập nhằm hỗ trợ, tài trợ cho 
hoạt động mua, nhập khẩu vaccine, nghiên 
cứu, sản xuất vaccine trong nước, đặt mục 
tiêu làm sao để tiêm được vaccine Covid-19 
nhiều nhất, nhanh nhất cho người dân.

Luôn tích cực đồng hành cùng Chính 
phủ, các Bộ Ban Ngành, các địa phương và 
người dân trong cuộc chiến chống lại đại 
dịch, Vinamilk công bố ủng hộ 10 tỷ đồng 

vào Quỹ Vaccine phòng Covid-19, góp phần 
chung tay cùng Chính phủ đưa công tác tiêm 
chủng vaccine nhanh chóng đến với người 
dân. Một phần giá trị tài trợ sẽ được dành để 
chích vaccine cho người lao động của công ty.

Bà Bùi Thị Hương, Giám đốc Điều hành 
Nhân sự, Hành chính, Đối ngoại Vinamilk 
chia sẻ: “Điều này thể hiện trách nhiệm của Vinamilk 
với cộng đồng nói chung và người lao động của công ty 
nói riêng trong cuộc chiến chống dịch của cả nước. Với 
sự chỉ đạo quyết liệt từ Chính phủ, sự vào cuộc mạnh 
mẽ nhanh chóng của các bộngành Trung ương, đặc biệt 
là Bộ Y tế, cùng với sự đồng thuận của các tổ chức xã 
hội, các doanh nghiệp, các cá nhân, các nhà hảo tâm 
trên cả nước, chúng tôi tin tưởng Việt Nam sẽ sớm 
vượt qua đại dịch và tất cả người dân đều được quay 
trở lại với cuộc sống bình thường, cùng phát triển kinh 
tế, xã hội.”

Để thực hiện mục tiêu kép “duy trì phát 
triển kinh tế xã hội” và “chống dịch hiệu 
quả”, tại Vinamilk, các giải pháp kịp thời đã 
được kích hoạt nhằm duy trì sản xuất, đảm 
bảo cung ứng các sản phẩm dinh dưỡng thiết 
yếu cho người dân. Trong điều kiện giãn cách 
xã hội đang diễn tại nhiều địa phương mà 
Vinamilk có trụ sở, đơn vị thành viên, người 
lao động công ty vẫn được đảm bảo mọi phúc 
lợi, điều kiện làm việc tốt nhất, đảm bảo an 
toàn phòng dịch.

Trong năm 2020, Vinamilk đã ủng hộ tổng 
cộng 40 tỷ đồng cho công tác phòng chống 
dịch bệnh của Chính phủ, tiếp sức cho lực 
lượng tuyến đầu chống dịch và hỗ trợ trẻ em, 
cộng đồng trong đại dịch. Trong đó có 18 tỷ 
đồng tiền mặt để hỗ trợ mua vật tư thiết bị 
sinh phẩm y tế phục vụ công tác xét nghiệm. 
Trong 6 tháng đầu năm 2021, trước diễn biến 
mới của dịch bệnh, Vinamilk đã tiếp tục ủng 
hộ 2 triệu sản phẩm dinh dưỡng tương đương 
khoảng 15 tỷ đồng để tiếp sức dinh dưỡng cho 
các đối tượng bị ảnh hưởng bởi đại dịch, đặc 
biệt là trẻ em.
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SCIC GỬI THƯ THĂM HỎI CỘNG ĐỒNG DOANH 
NGHIỆP CÓ VỐN ĐẦU TƯ CỦA SCIC TRƯỚC DIỄN 

BIẾN PHỨC TẠP CỦA DỊCH COVID-19

Trước tình hình đại dịch Covid-19 diễn biến phức tạp trên toàn quốc 
và đặc biệt là tại nhiều Tỉnh, Thành phố khu vực phía Nam, tác động 
sâu sắc, toàn diện tới mọi mặt đời sống kinh tế- xã hội của địa phương, 
nhiều doanh nghiệp trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh, Bắc Giang, 

Bình Dương, Đồng Nai, Đồng Tháp....đã phải tạm ngừng/hạn chế hoạt động do 
cách ly và thực hiện các biện pháp phòng chống dịch, ảnh hưởng trực tiếp đến 
tình hình sản xuất kinh doanh, đến đời sống, việc làm người lao động, Tổng công 
ty Đầu tư và Kinh doanh vốn nhà nước (SCIC) đã có thư thăm hỏi, động viên 
công đồng doanh nghiệp có vốn đầu tư của SCIC. Dưới đây là toàn văn bức thư:  
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TÂN ĐẠI SỨ CỘNG HÒA CUBA 
ĐẾN CHÀO XÃ GIAO LÃNH ĐẠO SCIC NHÂN DỊP  

BẮT ĐẦU NHIỆM KỲ MỚI TẠI VIỆT NAM

S áng ngày 24/6/2021, tại trụ sở SCIC, 
Ông Orlando Nicolas Hernandez 
Guillen, tân Đại sứ Cộng hòa Cuba 
tại Việt Nam, đã đến chào xã giao 

với Lãnh đạo SCIC nhân dịp bắt đầu nhiệm 
kỳ mới tại Việt Nam. Cùng đi với Ngài Đại 
sứ còn có Bà Irmina Perojo Bellido de Luna 
– Tham tán Kinh tế Thương mại và Ông 
Jorge Luis Guimera - Chuyên viên Văn phòng 
kinh tế của Đại sứ quán Cuba tại Việt Nam. 
Tiếp đón Đại sứ Orlando Nicolas Hernandez 
Guillen về phía SCIC có Tổng Giám đốc 
Nguyễn Chí Thành, Phó Tổng Giám đốc Lê 
Song Lai và đại diện Lãnh đạo một số Ban 
chuyên môn của SCIC.

Tại buổi tiếp, Đại sứ Orlando Nicolas 
Hernandez Guillen đã cập nhật về tình hình 
cải cách kinh tế xã hội của Cuba thời gian 
gần đây, đặc biệt là những thành công về cải 
cách chính sách tiền tệ, chính sách tiền lương, 

giá cả và chủ trương khuyến khích sự 
tham gia của các hộ kinh doanh cá thể 
vào hoạt động thương mại tại Cuba. 
Ngài Đại sứ cũng chia sẻ những thành 
tựu mới nhất của Cuba trên lĩnh vực 
nghiên cứu và ứng dụng dược phẩm 
như sinh phẩm sử dụng trong điều 
trị ung thư, sản xuất các loại vaccine 
trong đó có vaccine phòng COVID-19 
Aldala. Đại sứ bày tỏ mong muốn 
cùng với SCIC sẽ là cầu nối hiệu quả 
để giúp doanh nghiệp hai bên trao 
đổi, tìm hiểu cơ hội hợp tác, nhất là 
cơ hội đầu tư vào một số dự án của 
Cuba trong lĩnh vực nông nghiệp, 
dược phẩm.  

Thay mặt SCIC, Tổng giám đốc Nguyễn 
Chí Thành đã chúc mừng Ngài Đại sứ đã 
được Cộng hòa Cuba tin tưởng, giao trọng 
trách làm tân Đại sứ tại Việt Nam. Tổng giám 
đốc SCIC tin tưởng rằng với những thành 
tựu và kinh nghiệm quý báu, phong phú mà 
Đại sứ đã tích lũy được trên nhiều cương vị 
khác nhau trong quá trình công tác, Đại sứ sẽ 
tiếp tục gặt hái được nhiều thành công hơn 
nữa trong nhiệm kỳ công tác tới đây tại Việt 
Nam. SCIC đánh giá cao các kết quả hợp 
tác đã đạt được giữa hai bên và cam kết sẽ 
tiếp tục ủng hộ, đồng hành cùng Đại sứ quán 
Cộng hòa Cuba tại Việt Nam, trước mắt, 
SCIC sẽ hỗ trợ Đại sứ quán Cuba tìm kiếm 
và kết nối với các đối tác tiềm năng phù hợp 
với các quan tâm của Cuba như các nhà đầu 
tư lớn, đa ngành nghề và các doanh nghiệp 
dược trong danh mục của SCIC để sớm triển 
khai việc tiếp cận và khai thác các cơ hội hợp 
tác tiềm năng giữa hai bên.
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Lấy lại phong độ
Đại hội đồng cổ đông của CTCP GTN Foods 
(GTN) và Tổng công ty Chăn Nuôi Việt Nam 
(Vilico) tỏa sức nóng hầm hập khi Công ty 
cổ phần Sữa Việt Nam (Vinamilk) đứng sau 
thương vụ hợp nhất GTN vào Vilico và công 
bố tham vọng trở thành ông lớn trong ngành 
chăn nuôi với mảng bò thịt.

Thị trường này theo đánh giá của bà Mai 
Kiều Liên, Tổng giám đốc Vinamilk, rất tiềm 
năng. Nhìn một cách dài hạn, Vinamilk sẽ sở hữu 
chi phối Vilico, bởi vậy kết quả kinh doanh của 
Vilico sẽ hợp nhất vào Vinamilk và đây chính là 
mảng hoạt động mới của Vinamilk nhằm duy trì 
tốc độ tăng trưởng cao và hiệu quả.

Biên lợi nhuận gộp của mảng chăn nuôi ở 
những công ty dẫn đầu thị trường có thể đạt 
tới 50%, dung lượng thị trường lớn khi trong 
nước chưa có doanh nghiệp nào ghi dấu ấn ở 
mảng bò thịt (lợn thịt đã có). Bởi thế bài tính 
của Vinamilk được đánh giá tiềm năng.

Để có thể triển khai các thương vụ M&A 
như vậy, Vinamilk phải được sự đồng thuận 
và ủng hộ của các cổ đông lớn, trong đó có 
Tổng công ty Đầu tư và Kinh doanh vốn nhà 
nước (SCIC).

Tầm nhìn dài hạn và đề cao lợi ích của 
doanh nghiệp, cũng như lợi ích của các cổ 
đông chính là nguyên tắc để SCIC ủng hộ các 
hoạt động và dự án đầu tư có triển vọng của 

BƯỚC NGOẶT MÙA 

ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG
(ĐTCK) Mùa đại hội đồng cổ đông năm nay chứng kiến sự đổi 

mới và thoát ra khỏi vùng an toàn của nhiều doanh nghiệp trong 
danh mục doanh nghiệp do SCIC quản lý. Đi ngược thời khó, họ 

đã gặt hái kết quả khá tích cự
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Vinamilk, theo ông Nguyễn Chí Thành, Tổng 
giám đốc SCIC chia sẻ với báo giới. Trước 
đó SCIC đã ủng hộ Vinamilk có nhiều hoạt 
động đầu tư như đầu tư tăng tỷ lệ sở hữu tại 
Công ty cổ phần Giống bò sữa Mộc Châu, 
các thương vụ M&A để mở rộng quy mô hoạt 
động và không gian tăng trưởng trên cả thị 
trường trong nước và quốc tế với tổng giá trị 
đầu tư cho các hoạt động trên trong 3 năm 
vừa qua là 3.985 tỷ đồng.

Đại hội đồng cổ đông của Công ty cổ phần 
Traphaco (TRA) diễn ra cuối tháng 3 cũng 
được chú ý, đặc biệt trong công tác nhân sự 
và định hướng chiến lược mới. Đại diện của 
nhóm cổ đông lớn Hàn Quốc trong HĐQT 
Traphaco đã nắm ghế Chủ tịch sau khi bà Vũ 
Thị Thuận, người có nhiều năm gắn bó và 
xây dựng nền tảng phát triển quan trọng cho 
Traphaco không tham gia HĐQT nhiệm kỳ 
này để nghỉ theo chế độ.

SCIC có 3 người đại diện vốn tại doanh 
nghiệp tham gia HĐQT Traphaco giai đoạn 
2021-2025. Đây đều là những nhân sự được 
lựa chọn kỹ, có kinh nghiệm và chuyên môn 
cao, trong đó SCIC chọn cả người từ doanh 
nghiệp để cử đại diện vốn.

Điểm nổi bật của Traphaco tới đây là định 
hướng công ty sẽ tăng trưởng mạnh trong 
giai đoạn 2021-2025 bằng cách duy trì vị thế 
ngành đông dược và tập trung phát triển mảng 
tân dược. Năm 2021, Tập đoàn Daewoong 
(Hàn Quốc) sẽ đẩy nhanh việc chuyển giao 
công nghệ hàng chục sản phẩm tân dược cho 
Traphaco, dự kiến chuyển giao 70 sản phẩm 
trong 5 năm 2021-2025. Các nhóm tân dược 
tập đoàn này có thế mạnh thuộc các ngành 
hàng thuốc tim mạch, tiểu đường và tiêu hóa.

Việc thúc đẩy mạnh mẽ mảng tân dược 
và kênh bán hàng ETC bên cạnh duy trì vị 
thế trên kênh OTC được đánh giá là bước 
chuyển hướng thông minh của Traphaco 
khi tăng trưởng kênh OTC trên thị trường 
đang có xu hướng bão hòa và có tốc độ tăng 
trưởng chậm hơn so với kênh ETC.

Ở Traphaco, SCIC và các nhóm cổ đông 
lớn khác đã đạt được nhiều thống nhất để 
thúc đẩy và ủng hộ các định hướng chiến 
lược của công ty nhằm duy trì đà tăng trưởng 
cao, từ đó các cổ đông, trong đó có cổ đông 
nhà nước, sẽ được tối đa hóa quyền lợi.

Cụ thể, năm 2021, Traphaco đặt mục tiêu 
doanh thu và lãi sau thuế hợp nhất lần lượt 
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đạt 2.100 tỷ đồng và 240 tỷ đồng, tăng 10% và 
11% so với kết quả thực hiện của năm 2020. 
Trước đó, năm 2020 Traphaco đã đạt 1.909 
tỷ đồng doanh thu và 216,7 tỷ đồng lợi nhuận 
sau thuế, tăng 12% và 27% so với năm 2019.

Tạo ra động lực và có các giải pháp, cách 
làm mới, ngay trong quý I/2021, doanh thu 
và lợi nhuận của Traphaco đã tăng 20% và 
33% so với cùng kỳ năm trước.

Song ấn tượng hơn cả là cú bứt phá của 
Tổng công ty Thép - CTCP (VnSteel), doanh 
nghiệp SCIC nhận bàn giao vốn từ tháng 
4/2019. Trong quý I/2021, tổng doanh thu 
hợp nhất của VnSteel đạt 8.680 tỷ đồng, đạt 
28,46% kế hoạch năm, còn lợi nhuận trước 
thuế hợp nhất đạt 245 tỷ đồng, đạt 94,23%, 
tức là gần hoàn thành kế hoạch năm.

Ở doanh nghiệp này, SCIC tập trung chỉ 
đạo người đại diện vốn phối hợp với Hội đồng 
quản trị, Ban điều hành VnSteel triển khai 
công tác tái cơ cấu doanh nghiệp. Đến nay, 
SCIC đã cử 2 cán bộ tham gia Hội đồng quản 
trị VnSteel, 1 cán bộ tham gia Ban kiểm soát.

Sau khi rà soát tổng thể các mặt hoạt động, 
tập trung vào đề án tái cơ cấu VnSteel, SCIC 
đã chỉ đạo bộ phận đại diện vốn phối hợp với 
Hội đồng quản trị VnSteel phê duyệt những 
điều chỉnh, bổ sung cần thiết làm cơ sở cho tổng 
công ty triển khai tái cơ cấu hoạt động sản xuất - 
kinh doanh và khoản vốn đầu tư tại một số đơn 
vị thành viên hoạt động kém hiệu quả, trong đó 
dành nguồn lực xử lý các vướng mắc, tồn tại và 
thực hiện tái cơ cấu tại Công ty cổ phần Gang 
thép Thái Nguyên (Tisco) và Công ty TNHH 
Khoáng sản và luyện kim Việt Trung (VTM). Kế 
hoạch hoạt động công ty mẹ và các đơn vị thành 
viên được xây dựng phù hợp với tình hình thực 
tế của của ngành thép, linh hoạt và chủ động tận 
dụng được các cơ hội trên thị trường để tối ưu 
hiệu quả sản xuất kinh doanh.

Điểm chung của những doanh nghiệp trên là 
đã bứt ra khỏi những ảnh hưởng tiêu cực của 
đại dịch Covid-19, biến nguy thành cơ, không 
chỉ cố gắng đảm bảo tính an sinh xã hội mà vẫn 
đầu tư phát triển. Điều này cho thấy độ chủ 
động của doanh nghiệp rất cao, không những 

duy trì sản xuất kinh doanh mà còn thúc đẩy các 
hoạt động đầu tư, bám sát thị trường, đón đầu 
để xoay chuyển tình thế khi có cơ hội.

Sức sống mạnh mẽ từ những doanh nghiệp 
như vậy được thúc đẩy bởi các hội đồng quản 
trị năng động của doanh nghiệp, trong đó có 
nhiều người đại diện vốn của SCIC và định 
hướng chỉ đạo người đại diện vốn của SCIC.

Chuẩn bị kỹ cho mùa  
đại hội cổ đông
Từ cuối tháng 3 đã có những doanh nghiệp 
trong danh mục quản lý vốn của SCIC tổ 
chức đại hội đồng cổ đông như Traphaco, 
còn nửa cuối tháng 4 là mùa cao điểm đại hội 
đồng cổ đông của các doanh nghiệp.

Năm 2021, hoạt động này được SCIC tiếp 
tục quan tâm và dành nhiều tâm sức đặc biệt 
bởi thường gắn với nhiệm kỳ HĐQT mới 
cũng như kế hoạch phát triển dài hạn hơn của 
doanh nghiệp.

Ngay từ đầu năm, SCIC đã có văn bản chỉ 
đạo người đại diện vốn, gửi HĐQT VnSteel 
đề nghị thực hiện một số nội dung cho 
ĐHCĐ, hướng dẫn người đại diện chuẩn bị 
một số nội dung của ĐHCĐ năm 2021. SCIC 
cũng đã có văn bản chỉ đạo người đại diện 
chi tiết hơn về các nội dung liên quan đến kế 
hoạch sản xuất kinh doanh nhiệm kỳ, công 
tác tái cơ cấu nhiệm kỳ bao gồm cả phương 
án nhân sự nhiệm kỳ mới, nghiên cứu rà soát 
quy định hiện hành của Luật Doanh nghiệp, 
Luật Chứng khoán (có hiệu lực từ 1/1/2021) 
để xây dựng, sửa đổi, cập nhật các Quy chế 
nội bộ của doanh nghiệp.
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Quỹ Đầu tư trực tiếp Chính phủ Liên 
bang Nga (RDIF) làm việc trực tuyến 
với Tổng công ty Đầu tư và Kinh 
doanh vốn nhà nước (SCIC) để trao 
đổi về khả năng hợp tác trong lĩnh vực 
tiếp nhận công nghệ sản xuất vaccine 
Sputnik V tại Việt Nam

Chiều  ngày 03/6/2021, Quỹ Đầu 
tư trực tiếp Chính phủ Liên bang 
Nga (RDIF) đã có buổi làm việc trực 
tuyến với SCIC để trao đổi về khả 

năng hợp tác trong lĩnh vực tiếp nhận công 
nghệ sản xuất vaccine Sputnik V tại Việt Nam.

Tham dự cuộc họ về phía RDIF có Ông 
Valadimir Primak – Thành viên Ban quản trị, 
RDIF; Ông Valeri Doronin – Giám đốc Ban 
Đầu tư, RDIF;	 Ông Stanislave Pozharov – 
Phó Chủ tịch, Ban Đầu tư, RDIF. Về phía 
SCIC có Ông Lê Song Lai, Phó Tổng giám 
đốc SCIC, Bà Đàm Thúy Nga, Trưởng ban 
Đối ngoại Truyền thông SCIC và các chuyên 
gia đầu tư của SCIC. 

Tại buổi làm việc Đại diện RDIF cho biết 
vaccine COVID-19 Sputnik V hay còn gọi là 
vaccine Gam-COVID-Vac, do Viện Nghiên 
cứu Dịch tễ học và Vi sinh vật học Gamaleya 
của Bộ Y tế Nga phát triển dựa trên nền tảng 
công nghệ vector virus. Liều lượng tiêm chủng 
vaccine Sputnik V bao gồm 2 mũi, cách nhau 
3 tuần. Vaccine được sử dụng cho người từ 
18 tuổi trở lên và được chứng minh là an toàn 
kể cả với nhóm tuổi trên 60. Các nghiên cứu 
chỉ ra rằng vaccine Sputnik V của Nga là loại 
vaccine an toàn và hiệu quả thứ hai trên thế 
giới với công hiệu lên tới 91,6%. Hiện nay, 
RDIF đang trong quá trình đàm phán để ký 
kết với hàng chục đối tác nước ngoài nhằm 
mục đích chuyển giao công nghệ sản xuất 
vaccine Sputnik V bên ngoài lãnh thổ Nga. 
Đến nay, RDIF đã đạt được thỏa thuận về hợp 
tác sản xuất Sputnik V với một số đối tác bao 
gồm Brazil, Ấn Độ, Italya, Hàn Quốc…;Quan 
điểm của phía Nga là ưu tiên và khuyến khích 
chuyển giao toàn bộ các công đoạn của quy 

Không chỉ ở công ty mẹ, VnSteel còn có 
khoản đầu tư tại trên 30 doanh nghiệp khác, 
việc chuẩn bị ĐHCĐ của Công ty mẹ và công 
ty có vốn của Công ty mẹ cũng phải thực 
hiện song song và trong một khoảng thời gian 
tương đối ngắn, tập trung cao điểm vào tháng 
3, tháng 4, đòi hỏi xử lý công việc phải rất 
kịp thời mới đáp ứng nhu cầu quản trị vốn 
thông suốt.

Tương tự VnSteel, để chuẩn bị cho ĐHĐCĐ 
thường niên năm 2021 của Tập đoàn dệt may 
Vinatex, SCIC đã chỉ đạo người đại diện vốn 
phối hợp với HĐQT Vinatex khẩn trương triển 
khai nhiều nội dung cho đại hội.

Trong bối cảnh dịch Covid-19 ảnh hưởng 
nặng nề tới toàn thế giới, đồng thời giao 
thương quốc tế còn khó khăn, chắc chắn 
vẫn sẽ tiếp tục ảnh hưởng đến kế hoạch kinh 
doanh và định hướng tiếp theo của ngành 
dệt may nói chung và Vinatex nói riêng. Năm 
2020, Vinatex một mặt đảm bảo công ăn việc 
làm, thu nhập ổn định cho gần 30.000 lao 
động trong hệ thống, một mặt vẫn nỗ lực đạt 
146 tỷ đồng lợi nhuận sau thuế.

Với tư cách một cổ đông lớn, lãnh đạo 
SCIC cho biết, Tổng công ty luôn đồng hành 
và hỗ trợ Vinatex phát huy tinh thần sáng 
tạo, hiệu quả trong công tác chỉ đạo vận hành 
hoạt động của Vinatex với mục tiêu chung là 
sự phát triển bền vững của tập đoàn, từ đó 
gia tăng tối đa lợi ích cho cổ đông, trong đó có 
cổ đông SCIC.

Giàu kinh nghiệm quản trị về tài chính, 
thường xuyên cập nhật, nắm bắt bối cảnh và 
xu hướng kinh tế vĩ mô, cũng như các kiến 
thức thông tin chuyên sâu của ngành, SCIC 
đang thể hiện rõ vai trò bạn đồng hành và cổ 
đông năng động của các doanh nghiệp trong 
mùa đại hội đồng cổ đông năm nay.

Tăng trách nhiệm và năng lực của người 
đại diện vốn trong việc thực hiện quyền đại 
diện vốn trong các công ty cổ phần cũng là 
giải pháp được nhiều chuyên gia khuyến nghị 
nhằm gia tăng việc quản lý vốn nhà nước 
hiệu quả.

Thủy Nguyễn
Theo Đầu tư Chứng khoán

NGHIÊN CỨU VÀ TRAO ĐỔI
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QUỸ ĐẦU TƯ TRỰC TIẾP CHÍNH PHỦ LIÊN BANG NGA  
LÀM VIỆC TRỰC TUYẾN VỚI  
TỔNG CÔNG TY ĐẦU TƯ VÀ KINH DOANH VỐN NHÀ NƯỚC 

NGHIÊN CỨU VÀ TRAO ĐỔI

trình công nghệ sản xuất vaccine Sputnik V cho 
các đối tác nước ngoài thay vì chỉ đơn thuần 
dừng lại ở khâu bán vaccine thành phẩm trên 
cơ sở thương mại hay bán bán thành phẩm để 
về đóng chai và hoàn thiện công đoạn cuối của 
quy trình sản xuất. 

Bên cạnh đó, RDIF cũng đề nghị SCIC hỗ 
trợ liên hệ với Bộ Y tế Việt Nam trong việc tìm 
kiếm, kết nối  các đối tác đáp ứng đủ điều kiện 
về cơ sở vật chất kỹ thuật và nhân lực để sẵn 
sàng tiếp nhận công nghệ do phía Nga chuyển 
giao, trong thời gian sớm nhất. Theo kết quả 
đàm phán giữa Bộ Y tế và RDIF vào chiều 
ngày 2/6/2021, Vabitoech là đơn vị được Bộ 
Y tế chỉ định là đầu mối nhập khẩu bán thành 
phẩm, đóng ống và hoàn thiện vacine Sputnik 
V tại Việt Nam với công suất 5 triệu liều/
tháng. Dự kiến, Vabiotech sẽ bắt đầu đóng 
ống vaccine Sputnik V từ tháng 7/2021.. 

Tuy nhiên, RDIF cũng chia sẻ, đối với Việt 
Nam, khó khăn lớn nhất của các đối tác tiếp 
nhận chuyển giao công nghệ sản xuất vaccine 
Sputnik V là đảm bảo tính ổn định trong tiếp 
cận các nguồn cung về giá thể để nuôi cấy 
vaccine – hiện đang khan hiếm nghiêm trọng 
trên phạm vi toàn thế giới.  Đây là điều mà 
các đối tác Việt Nam cần tính đến do ngay 
cả RDIF cũng không thể đảm bảo cung cấp 
được các nguyên liệu này hay nói cách khác 
là việc chuyển giao công nghệ của RDIF 
không đi kèm với chuyển giao nguyên liệu 
sản xuất vaccine. Để đẩy nhanh tiến độ bàn 
giao vaccine Sputnik V cho Việt Nam theo 
thỏa thuận đã đạt được với Bộ Y tế, RDIF 
đề nghị không chỉ giới hạn ở Viabiotech trong 
việc làm đầu mối nhập khẩu, đóng lọ và hoàn 
thiện sản phẩm mà có thể mở rộng sang các 

đối tác khác trong đó có Polyvac và các đối tác 
phù hợp khác.  

Phát biểu tại cuộc họp, Phó Tổng giám đốc 
SCIC Lê Song Lai đã cảm ơn sự hỗ trợ và 
hợp tác chặt chẽ từ phía RDIF trong quá trình 
trao đổi, thảo luận giữa hai bên về lĩnh vực 
này. Đồng thời, Phó Tổng giám đốc cũng bày 
tỏ mong muốn tiếp tục thúc đẩy hợp tác với 
RDIF và các cơ quan chức năng Việt Nam 
trong việc làm cầu nối và lựa chọn đối tác phù 
hợp để hiện thực hóa các cơ hội về chuyển 
giao công nghệ  sản xuất vaccine Sputnik V, 
bao gồm cả cơ hội đầu tư, xây dựng nhà máy 
sản xuất vaccine quy mô lớn tại Việt Nam 
trong thời gian tới khi quy mô thị trường đủ 
lớn nhằm đáp ứng nhu cầu sản xuất trong 
nước và tiến tới xuất khẩu. 

Trong thời gian tới SCIC sẽ tiếp tục duy trì 
hợp tác chặt chẽ trong việc thảo luận và trao 
đổi với RDIF về khả năng tiếp nhận chuyển 
giao công nghệ sản xuất vaccine Sputnik V 
cho Việt Nam; giao các đơn vị chuyên môn 
tiến hành nghiên cứu và đề xuất phương án 
SCIC kiến nghị với Bộ Y tế về việc SCIC 
làm cầu nối, kết nối hợp tác giữa RDIF với 
doanh nghiệp trong và ngoài danh mục của 
SCIC trong thúc đẩy và triển khai các cơ 
hội hợp tác với RDIF về chuyển giao công 
nghệ sản xuất vaccine Sputnik V cho Việt 
Nam. Hoạt động này đồng thời thể hiện tính 
chủ động, tích cực của SCIC hưởng ứng lời 
kêu gọi của Thủ tướng Chính phủ về sự 
tham gia của cộng đồng các doanh nghiệp 
Việt Nam trong cuộc chiến cùng Chính phủ 
đẩy lùi dịch COVID-19 hướng tới mục tiêu 
ổn định, phát triển kinh tế xã hội trong thời 
gian tới.
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HÌNH ẢNH SỰ KIỆN NỔI BẬT 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2021
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HÌNH ẢNH SỰ KIỆN NỔI BẬT 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2021

15

16

17

18

19

1. 	 Công đoàn - Đoàn TN thăm Khu di tích 

Hồ Chủ tịch tại Ba Vì

2. 	 Công đoàn - Đoàn TN dâng hương tại 

Khu di tích Hồ Chủ tịch

3. 	 Công đoàn - Đoàn TN thăm Khu di tích 

Hồ Chủ tịch tại Ba vì

4. 	 Đại diện BMI trao tài trợ cho tỉnh  

Bắc Giang

5 	 Đại diện Công Đoàn, Đoàn TN SCIC 

Dâng hương tưởng niệm các Vua Hùng

6. 	 Họp cấp cao HVN và SCIC

7. 	 Đại diện Chi bộ ĐNTT nhận giải KK cuộc 

thi Giải Búa liềm vàng 2020

8. 	 Đảng bộ SCIC nhận Bảng khen ĐUKD-

NTU về thực hiện Chỉ thị 05

9. 	 Điểm cầu SCIC học tập Nghị quyết TW3

10. 	Hội nghị triển khai Nghị định 140

11. 	Hội thảo chuyên đề 2021

12. 	Lễ công bố Quyết định bổ nhiệm  

PTGĐ Nghiêm Xuân Đa

13. 	Lê công bố Quyết định bổ nhiệm  

 PTGĐ Nghiêm Xuân Đa

14. 	SCIC trao tặng quà tại viện Nhi TW

15. 	Lễ tiếp nhận quyền đại diện vốn tại  

Bệnh viện GTVT

16. 	Ra mắt Quỹ Vắc-xin phòng chống Covid

17. 	SCIC ủng hộ Quỹ vắc-xin  

phòng chống Covid

18. 	Trao QĐ bổ nhiệm Trưởng Ban ĐT3

19. 	Lễ kỷ niệm ngày 8-3-2021

SỰ KIỆN NỔI BẬT  
6 THÁNG ĐẦU NĂM 2021
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DOANH NGHIỆP TIÊU BIỂU 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2021

QUÁN QUÂN TĂNG TRƯỞNG LỢI NHUẬN QUÝ 1, 

TRAPHACO 
KHẲNG ĐỊNH ĐẲNG CẤP

Quý 1/2021, Traphaco đạt doanh thu thuần 474,4 
tỷ đồng, tăng 20,8%, lợi nhuận sau thuế đạt 55,2 tỷ 

đồng, tăng 34% so với cùng kỳ 2020...

Tổng hợp kết quả kinh doanh của các doanh 
nghiệp ngành dược đang niêm yết cho thấy 
mức tăng trưởng lợi nhuận tốt nhất thuộc về 
Traphaco (Mã chứng khoán: TRA - HOSE), 
tăng 34% so với cùng kỳ.

Khẳng định đà tăng trưởng 
Dữ liệu về kết quả sản xuất kinh doanh của 
16 doanh nghiệp ngành được niêm yết trên 
sàn chứng khoán quý 1/2021 cho thấy, tổng 
doanh thu của các doanh nghiệp giảm 4,1% 
và chỉ tăng 0,3% lợi nhuận so với cùng kỳ.

Trong đó, Traphaco đạt doanh thu thuần 
474,4 tỷ đồng, tăng 20,8%, lợi nhuận sau thuế 
đạt 55,2 tỷ đồng, tăng 34% so với cùng kỳ 
2020, đạt mức quán quân về tăng trưởng lợi 
nhuận. Như vậy, nhờ doanh số bán hàng tăng 
cao và kiểm soát tốt chi phí, Traphaco tiếp tục 

duy trì đà hoạt động tăng trưởng hiệu 
quả trong năm 2020.

Trong bối cảnh thị giá chứng khoán 
của các doanh nghiệp niêm yết ngành 
dược chưa tăng mạnh so với nhiều 
ngành khác, mà đây là ngành có dòng 
tiền ổn định, đặc biệt nhiều doanh 
nghiệp duy trì truyền thống chia cổ tức 
bằng tiền mặt tỷ lệ cao (30%/năm như 
Traphaco), nhiều nhà đầu tư đang có 
xu hướng tìm kiếm phân tích doanh 
nghiệp hấp dẫn nhưng thị giá cổ phiếu 
chưa tăng mạnh.

Câu hỏi được nhiều nhà đầu tư 
quan tâm là Traphaco có khả năng 
duy trì sức bền về tăng trưởng doanh 

thu và lợi nhuận như mức ấn tượng đã 
đạt được trong quý 1 vừa qua. Năm 2021, 
kế hoạch kinh doanh của Traphaco rất tham 
vọng với mục tiêu doanh thu, lợi nhuận sau 
thuế đạt 2.100 tỷ đồng và 240 tỷ đồng, tăng 
10% và 11% so với kết quả thực hiện của 
năm 2020.

Lãnh đạo Traphaco cho biết, tháng 4, 
doanh số và lợi nhuận của Công ty tiếp tục 
khả quan, vượt 5% so với kế hoạch đề ra.

Điểm sáng trong bức tranh lợi nhuận của 
Công ty là hàng tự sản xuất tăng trưởng vượt 
kế hoạch, với các mặt hàng bán chạy như 
Hoạt huyết dưỡng não-Cebraton, Boganic, 
Tottri, Methorphan,…

Traphaco đã khắc phục được điểm yếu kéo 
tụt sự tăng trưởng của nhiều doanh nghiệp 
ngành dược khi chủ động được nguồn nguyên 
liệu sản xuất đông dược và có tầm nhìn xa khi 
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dự trữ một lượng lớn nguyên liệu tân dược. 
Bởi thế hạn chế được ảnh hưởng từ sự đứt 
gãy nguồn cung do đại dịch Covid hoành hành 
tại Ấn Độ, một trong những nước xuất khẩu 
nguyên liệu tân dược chủ lực cho Việt Nam.

Cụ thể, các vùng trồng dược liệu tại các 
tỉnh Lào Cai, Hòa Bình, Phú Thọ, Nam 
Định, Phú Yên với tổng diện tích hơn 36.300 
ha có khả năng cung cấp 90% sản lượng 
nguyên liệu sử dụng hàng năm của Công ty. 
Còn nguyên liệu tân dược đã được Traphaco 
dự trữ đủ cho sản xuất tới hết quý 3/2021. 
Doanh nghiệp đã có nguồn cung thay thế đối 
với hoạt chất và đối với tá dược, bao bì trong 
trường hợp dịch bệnh kéo dài.

Thích ứng với bình thường mới do đã có 
kinh nghiệm trong sản xuất và phòng dịch từ 
năm 2020, Traphaco và Tập đoàn dược phẩm 
Daewoong đang thúc đẩy tiến độ chuyển giao 
công nghệ các sản phẩm từ Hàn Quốc. Bên 
cạnh một số chuyên gia đã có mặt tại Việt Nam 
sau thời gian cách ly, việc trao đổi từ xa đang 
được hai bên tập trung để trong quý 3 năm nay 
những sản phẩm mới đầu tiên của sự hợp tác 
chuyển giao công nghệ sẽ bắt đầu có mặt.

Trước mắt, Công ty sẽ tập trung nhận 
chuyển giao và sản xuất hơn 10 sản phẩm, 
thuộc các ngành hàng điều trị bệnh tiểu 
đường, tim mạch.

Theo nhận xét của các chuyên gia phân 
tích Công ty Chứng khoán FPTS, Traphaco 
đã chứng minh được 2 điểm mạnh của doanh 
nghiệp, đảm bảo cho đà tăng trưởng 2 con 
số đã được thiết lập từ năm 2020. Đó là, khả 
năng tăng trưởng doanh thu từ các sản phẩm 
đông dược chủ lực như Hoạt huyết dưỡng 
não và Boganic, cũng như khả năng bổ sung 
doanh thu từ danh mục các sản phẩm mới.

Liên tục cải thiện năng lực  
quản trị 
Ngoài ra, yếu tố phi tài chính là năng lực quản 
trị hiệu quả tại Traphaco đang ngày càng cải 
thiện. Theo chia sẻ của ông Trần Túc Mã, 
Tổng giám đốc Traphaco, việc chuẩn hóa quy 
trình làm việc ở Traphaco bước đầu phát huy 
hiệu quả rõ rệt.

Từ cuối năm 2020, Traphaco đã hợp tác 
với Công ty TNHH KPMG Việt Nam và 
phối hợp với đối tác là Tập đoàn dược phẩm 
Daewoong đánh giá các năng lực cốt lõi, đưa 
ra các khuyến nghị nâng cao năng lực của 
Traphaco. Một trong những khuyến nghị quan 
trọng nhất là cần cải thiện quy trình làm việc.

Traphaco đã thay đổi cách giao và đánh giá 
mục tiêu công việc KPI. Theo đó, đánh giá 
dựa trên kết quả thực tế hoàn thành, tạo điều 
kiện cho người lao động hoàn thành vượt 
mức các chỉ tiêu, tránh tâm lý hoàn thành, 
thiếu cố gắng.

Quy trình mới gắn chặt với lợi ích, trách 
nhiệm của từng người lao động ở mỗi bộ 
phận, đồng thời đề cao hiệu quả làm việc 
nhóm, sự phối hợp giữa các bộ phận để 
hướng đến kết quả cao nhất.

“Việc đánh giá kết quả hoàn thành công 
việc được thực hiện thường xuyên, không chỉ 
với cán bộ nhân viên mà ngay cả Tổng giám 
đốc Công ty cũng có KPI”, ông Mã chia sẻ.

Như vậy, phân tích nhiều yếu tố cho thấy, 
Traphaco đã xây dựng được các định hướng 
chiến lược phù hợp với sự thay đổi, xoay 
chiều trên thị trường dược, từ đó không ngại 
đầu tư, chuẩn bị kỹ lưỡng để bứt tốc, khẳng 
định đẳng cấp mới trong các năm tới.

Hội đồng Quản trị Traphaco đã thành lập 
Tiểu ban ngoài đông dược với 3 thành viên 
Hội đồng Quản trị tham gia. Tiểu ban có 
nhiệm vụ tư vấn và tham mưu cho Hội đồng 
Quản trị trong việc hoạch định chiến lược 
phát triển lĩnh vực ngoài đông dược, xác định 
mục tiêu và kế hoạch phát triển lĩnh vực ngoài 
đông dược, giám sát việc triển khai các quyết 
định của Hội đồng Quản trị đối với lĩnh vực 
ngoài đông dược. KPMG là nhà tư vấn cho 
hoạt động tái cấu trúc mới mẻ này.

Động thái của Hội đồng Quản trị Traphaco 
cho thấy sự quyết liệt và vào cuộc nhanh 
chóng trong việc thúc đẩy mảng tân dược, 
đem đến kỳ vọng vào khả năng thay đổi và 
đa dạng hóa cơ cấu sản phẩm chủ lực của 
Công ty.

Thu Hà 
Theo Vneconomy
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Sáng ngày 27/6/2021, Thủ tướng Chính phủ  
Phạm Minh Chính cùng đoàn công tác Chính phủ 

đã có chuyến thăm và làm việc tại nhà máy sữa Việt 
Nam (tỉnh Bình Dương). Thủ tướng Chính phủ nhận 
định Vinamilk là đơn vị điển hình thực hiện kinh tế 
tuần hoàn hiệu quả, biểu dương tinh thần “vừa sản 

xuất, vừa chiến đấu” và những nỗ lực nhằm nâng cao 
đời sống của người lao động trong dịch Covid-19. 

THỦ TƯỚNG ĐÁNH GIÁ  
VINAMILK LÀ DOANH NGHIỆP  

ĐIỂN HÌNH “VỪA SẢN XUẤT,  
VỪA CHIẾN ĐẤU”  

TRONG DỊCH COVID-19

DOANH NGHIỆP TIÊU BIỂU 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2021
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Tại buổi làm việc, Thủ tướng 
Chính phủ Phạm Minh Chính đã 
chúc mừng những thành tích của 
Vinamilk nói chung và nhà máy 

sữa Việt Nam nói riêng trong suốt 45 năm 
qua, góp phần thực hiện có hiệu quả các chủ 
trương lớn của Đảng, Nhà nước về cổ phần 
hóa, phát triển nông nghiệp, nông dân, nông 
thôn và về công nghiệp hóa, hiện đại hóa.

Thủ tướng Chính phủ và đoàn công tác 
tham quan quy trình sản xuất tự động, hiện 
đại của nhà máy sữa Việt Nam

Theo báo cáo của bà Mai Kiều Liên - Tổng 
giám đốc Công ty Vinamilk, hiệu quả kinh tế 
của Vinamilk đã tăng đáng kể từ sau khi cổ 
phần hóa. Vốn cổ đông nhà nước (SCIC) tại 
Vinamilk hiện nay đã tăng 40 lần so với vốn 
sau cổ phần hóa năm 2003. Trong 10 năm (từ 
2011-2021), Vinamilk đã đóng góp 42.000 tỷ 
đồng vào ngân sách nhà nước, và riêng trên 
địa bàn tỉnh Bình Dương, Vinamilk nộp ngân 
sách nhà nước là 10.500 tỷ đồng từ sự đóng 
góp chủ lực của nhà máy sữa Việt Nam (nhà 
máy Mega) và 2 nhà máy sữa bột Việt Nam, 
nhà máy Nước giải khát Việt Nam. 

Nhà máy sữa Việt Nam ứng dụng công 
nghệ 4.0, có công suất lớn, hiện sản xuất hơn 
800 triệu lít sữa/năm

Vinamilk hiện nằm trong top 50 công ty 
sữa lớn nhất toàn cầu với vị trí thứ 36, cũng 
là đại diện duy nhất của Đông Nam Á trong 
danh sách này. Vượt qua khó khăn do đại 
dịch, doanh thu năm 2020 của công ty đạt gần 
60.000 tỷ đồng. Vinamilk tự chủ vùng nguyên 
liệu với 13 trang trại bò sữa trong nước, đàn 
bò quản lý và khai thác sữa là 150.000 con. 
Kết hợp cùng với 13 nhà máy hiện đại, chuẩn 
quốc tế, Vinamilk đã xuất khẩu các sản phẩm 
sữa mang thương hiệu Việt Nam ra 56 quốc 
gia và vùng lãnh thổ trên thế giới. 

Trực tiếp thị sát nhà máy Mega và lắng 
nghe báo cáo từ các đại diện Vinamilk, Thủ 
tướng Chính phủ nhận định Vinamilk là mô 
hình điển hình về kinh tế tuần hoàn có hiệu 
quả với nhiều đóng góp hữu ích, thiết thực 
cho người lao động, địa phương và đất nước. 

Đi lên từ nông nghiệp - nông dân - nông thôn, 
qua hoạt động của công ty, các sản phẩm nông 
nghiệp được chế biến, thúc đẩy công nghiệp 
hóa, hiện đại hóa, góp phần cải thiện đời sống 
nhân dân, người lao động và nâng cao tầm 
vóc, sức khỏe của người dân Việt Nam. 

Bên cạnh đó, trách nhiệm xã hội của 
Vinamilk về ứng phó dịch bệnh và hỗ trợ 
người dân khi có lũ lụt, thiên tai cũng được 
đánh giá cao. Góp sức trong cuộc chiến chống 
dịch, từ khi dịch bùng phát đến nay, Vinamilk 
tích cực tham gia chương trình chung tay với 
Chính phủ, tiếp sức lực lượng tuyến đầu và hỗ 
trợ cộng đồng với ngân sách trên 85 tỷ đồng.

Hệ thống robot LGV trong nhà máy được 
vận hành tự động và đồng bộ, giúp tối ưu hóa 
năng suất và kiểm soát chất lượng sản phẩm 
nghiêm ngặt

Chính phủ xác định “chống dịch như 
chống giặc”, Thủ tướng ghi nhận Vinamilk 
đã phát huy tốt tinh thần “vừa sản xuất, vừa 
chiến đấu”, quyết tâm không để ngừng trệ 
sản xuất, góp phần cùng cả nước thực hiện 
tốt mục tiêu kép. Những giải pháp và nỗ lực 
của Vinamilk nhằm bảo vệ sức khỏe, đảm bảo 
quyền lợi và nâng cao đời sống của người lao 
động cũng được Thủ tướng hoan nghênh, 
nhất là trong giai đoạn dịch bệnh. Thủ tướng 
nhấn mạnh, thực hiện mục tiêu kép là nhiệm 
vụ khó nhưng cần phải thực hiện, phải chống 
được dịch để thúc đẩy sản xuất kinh doanh, 

BẢN TIN NGƯỜI ĐẠI DIỆN - SỐ 121 - THÁNG 7 /2021 27



DOANH NGHIỆP TIÊU BIỂU 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2021

sản xuất kinh doanh mới có nguồn lực để 
chống dịch tốt hơn. 

Nhà máy Mega là đơn vị tiên phong sử 
dụng hệ thống kho thông minh với công 
nghệ châu Âu có sức chứa hơn 27.000 pallet 
hàng hóa

Kết thúc buổi làm việc, Thủ tướng Chính 
phủ Phạm Minh Chính chỉ đạo Văn phòng 
Chính phủ và các bộ, ngành rà soát lại, kịp 
thời tạo điều kiện và động lực để doanh nghiệp 
phát triển. Thủ tướng động viên tập thể CB-
CNV Vinamilk tiếp tục phát huy những thành 
quả đạt được, khắc phục khó khăn, với tinh 
thần năm sau cao hơn năm trước, tiếp tục 
nâng cao vị thế của thương hiệu. 

Trước sự quan tâm, khích lệ và chỉ đạo của 
Thủ tướng Chính phủ, đại diện Vinamilk, bà 
Mai Kiều Liên đã gửi lời cảm ơn, đồng thời 
khẳng định Vinamilk và toàn thể CB-CNV sẽ 
nỗ lực vượt qua thách thức hiện nay, đóng 
góp cho sự phát triển của ngành sữa Việt 
Nam, đưa thương hiệu sữa Việt vươn ra thế 
giới, tiếp tục theo định hướng đến phát triển 
bền vững và đóng góp cho sự phát triển của 
đất nước.

Nguyễn Hồng
Theo Doanhnhansaigon.vn

ĐƠN HÀNG TĂNG TRỞ LẠI, 

DỆT MAY KỲ VỌNG VƯỢT KHÓ

Tấp nập đơn hàng
Từng gặp nhiều khó khăn bởi dịch 
Covid-19, năm 2020, doanh thu của Tổng 
công ty May Hưng Yên đã giảm khoảng 
5% so với năm 2019. Tuy nhiên, đầu năm 
2021, khi vaccine phòng dịch Covid-19 
được đưa vào sử dụng, đơn hàng cũng 
dần quay trở lại với May Hưng Yên. Ông 
Nguyễn Xuân Dương, Chủ tịch Hội đồng 
quản trị Tổng công ty May Hưng Yên 
cho biết, hiện doanh nghiệp ông đã có 
đơn hàng đến hết tháng 7-2021, tập trung 
vào thị trường Mỹ (trên 50%), châu Âu, 
Nhật Bản.

“Con số tăng trưởng của May Hưng 
Yên năm 2021 dự kiến khoảng 5-10%, bù 
lại cho thiếu hụt năm 2020 và tăng nhẹ 
so với năm 2019”, ông Nguyễn Xuân 
Dương kỳ vọng.

Ở lĩnh vực sợi, dù đầu năm thường 
không phải là thời điểm nhu cầu dệt may 
tăng cao song đơn hàng cho sáu tháng đầu 
năm 2021 của Công ty Sợi Đà Lạt hiện 
đã gần tương đương sáu tháng cuối năm 
2020. Ông Alessandro Di Palma, Giám 
đốc điều hành Công ty Sợi Đà Lạt cho 
hay: “Năm 2021 chắc chắn vẫn nhiều khó 
khăn, tuy nhiên sản phẩm của công ty chủ 
yếu xuất đi châu Âu, trong khi thị trường 
này đang trở nên tốt hơn. Chưa kể, Hiệp 
định thương mại tự do Việt Nam - EU 
(EVFTA) chắc chắn phần nào cũng sẽ 
tạo động lực cho hàng dệt may xuất khẩu 
sang châu Âu”.

Đơn hàng dần quay trở lại với các 
doanh nghiệp dệt may đã giúp cho kim 
ngạch xuất khẩu của ngành khả quan hơn. 
Thống kê của Bộ Công thương cho thấy, 
hai tháng đầu năm 2021, tổng kim ngạch 
xuất khẩu dệt may đạt 5,954 tỷ USD, 
nhập khẩu 3,167 tỷ USD. Như vậy, con số 
xuất siêu toàn ngành trong thời gian này 
đã đạt 3,299 tỷ USD, tỷ lệ giá trị gia tăng 
của ngành đạt khá cao với 55,4%.

Sự hồi phục bước đầu của ngành được 
đánh giá là do sau một năm chung sống 
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ĐƠN HÀNG TĂNG TRỞ LẠI, 

DỆT MAY KỲ VỌNG VƯỢT KHÓ

Các đơn hàng dệt may đã dần quay trở lại.

Số đơn hàng dệt may đã tăng trưởng trở lại trong những tháng 
đầu năm 2021, sau khi vaccine phòng dịch Covid-19 dần được 
tiêm đại trà. Doanh nghiệp dệt may kỳ vọng những cơ hội thị 
trường sẽ giúp ngành vượt qua khó khăn, từng bước tìm lại 

doanh thu như giai đoạn trước khi dịch bùng phát.

với đại dịch, các doanh nghiệp đã tìm ra 
những hướng đi phù hợp. Việc các nước liên 
tục đưa vaccine phòng Covid-19 vào tiêm cho 
người dân cũng đã tăng niềm tin, góp phần 
đẩy nhu cầu tiêu dùng, trong đó có tiêu dùng 
dệt may tăng trở lại.

Ông Lê Tiến Trường, Chủ tịch HĐQT 
Tập đoàn Dệt may Việt (Vinatex) nhận định, 
dù dịch bệnh vẫn còn, nhưng thị trường dệt 
may thế giới đã dần sôi động trở lại. Tuy 
số lượng và đơn giá sản phẩm chưa trở lại 
bằng ngưỡng năm 2019 nhưng tín hiệu từ 
thị trường trong quý I/2021 cho thấy dự báo 
hướng phấn đấu của ngành trong năm nay là 
có cơ sở thực hiện được.

Đa dạng giải pháp cho mục tiêu 
39 tỷ USD
Năm 2021, ngành dệt may Việt Nam phấn 
đấu xuất khẩu khoảng 39 tỷ USD. Nhận định 
về tính khả thi của mục tiêu này, ông Vũ Đức 
Giang, Chủ tịch Hiệp hội Dệt may Việt Nam 
cho rằng, ngành dệt may đang đứng trước 
cơ hội phát triển rất lớn từ các Hiệp định 
Thương mại tự do (FTA) vừa được ký kết. 
Đặc biệt, Hiệp định Đối tác kinh tế toàn diện 
khu vực (RCEP) cũng được kỳ vọng tạo ra 
động lực cho ngành và thay thế một số thị 
trường mà đại dịch Covid-19 vẫn chưa kiểm 
soát được. Đồng thời, các FTA còn là lực hấp 
dẫn giúp ngành dệt may tiếp tục kêu gọi đầu 

tư vào phần cung thiếu hụt nguyên liệu.
Tuy nhiên, ngành vẫn cần tính tới các giải 

pháp dài hơi, không chỉ chuẩn bị cho việc nắm 
bắt cơ hội khi dịch bệnh được kiểm soát mà 
còn là nền tảng cho ngành phát triển vững. 
Theo đó, cần phải định ra được chiến lược 
phát triển 2021-2025. Hoạch định rõ các giải 
pháp về công nghệ, trong đó đưa ra tầm nhìn 
cho ngành công nghiệp kéo sợi và dệt nhuộm, 
tập trung vào tự động hóa để tạo ra nền tảng 
theo xu thế thay đổi nhanh của thị trường 
sau Covid-19. Định hướng một chương trình 
xanh hóa, thông qua tiết kiệm năng lượng tái 
tạo, sử dụng hiệu quả nguồn nước và phát 
triển bền vững cho nhà máy và người lao 
động. Phát triển chuỗi cung ứng nguyên phụ 
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liệu, phát triển các thương hiệu dệt may Việt 
Nam ra thị trường thế giới. Xây dựng chiến 
lược kết nối, tạo nền tảng đưa thương hiệu 
dệt may Việt Nam vào chuỗi bán lẻ toàn cầu.

“Đặc biệt, doanh nghiệp cần thực hiện 
nghiêm túc tập trung sản xuất kinh doanh, 
bảo đảm năng suất, chất lượng trong giai 
đoạn bản lề. Phấn đấu đạt ngưỡng năm 2019 
để phục hồi về tài chính, đơn hàng và vị trí 
mới của ngành trong chuỗi cung ứng, mạnh 
mẽ hơn so với vị trí chúng ta đã có từ trước”, 
ông Lê Tiến Trường khuyến cáo.

Về phía các doanh nghiệp, ông Nguyễn 
Xuân Dương cho rằng dù các đơn hàng dệt 
may đã quay trở lại, song để đạt đỉnh nhu cầu 
như những năm trước đại dịch là chưa thể. 
Do đó, các doanh nghiệp dệt may rất cần các 
chính sách hỗ trợ của Nhà nước. Theo đó, 
ngoài giảm thuế, lùi thời gian nộp tiền đất cho 
doanh nghiệp, cần đổi mới thêm các chính sách, 
luật đất đai. Nhiều nhóm đầu tư rút từ Trung 
Quốc hay nước khác vào Việt Nam rất cần đất 
đai, đầu tư thêm công nghệ... cần tạo chính 
sách thuận lợi cho họ để tạo điều kiện xây dựng 
những chuỗi liên kết dệt may khép kín. Từ đó, 
tăng năng lực cho doanh nghiệp trong nước, 
tăng lượng và giá trị xuất khẩu, tăng lợi nhuận 
cho các doanh nghiệp dệt may.

Hà Anh
Theo Nhandan.vn
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Không co cụm phòng thủ, nhiều 
doanh nghiệp (DN) tận dụng 
Covid-19 để đầu tư, đào tạo nhân 
lực, tạo dựng nền tảng sẵn sàng 

cho cơ hội hồi phục sau đại dịch.

Thời khó vẫn bỏ nghìn tỷ đầu tư
Thị trường chưa hết khó khăn nhưng Công 
ty cổ phần Công nghệ Nhựa Pha Lê (mã PLP) 
vẫn kiên trì kế hoạch 2020 – 2021 xây xong 
các nhà máy ở Đồng Nai, Hải Phòng và tuyển 
thêm hơn 900 nhân viên. Đến nay, Nhà máy 
Gạch Nhựa SPC tại Đồng Nai đã chạy hết 
công suất 4 dây chuyền lắp đặt. DN đã ký hợp 
đồng với Tập đoàn MSI - nhà phân phối vật 
liệu xây dựng (VLXD) hàng đầu của Mỹ với 
doanh số hơn 1 tỷ USD để tăng xuất khẩu 
sang thị trường VLXD lớn nhất thế giới. Đơn 
hàng xuất khẩu tháng 12/2020 trị giá 50 tỷ 
đồng đã cập cảng.

Các dây chuyền tiếp theo dự kiến lắp đặt 
xong vào cuối tháng 3 năm nay để nhà máy 
trị giá hơn 300 tỷ đồng, công suất 12 triệu m2 
sàn gạch nhựa SPC/năm hoàn thiện đúng 
kế hoạch. Một nhà máy mới ở Hải Phòng có 
tổng vốn đầu tư 650 tỷ đồng với sản lượng 14 
triệu m2/năm cũng đang triển khai.

Công ty CP Vĩnh Hoàn vừa hoàn tất mua 
cổ phần chi phối Công ty CP Chế biến thực 
phẩm Sa Giang từ SCIC. DN đã theo đuổi 
thương vụ này suốt 2 năm qua nhằm đa dạng 
hóa sản phẩm sang các món chế biến sẵn, bên 
cạnh xuất khẩu cá tra dạng file.

Tại Tổng công Thép Việt Nam (VTM), ông 
Lê Song Lai, Chủ tịch HĐTV cho biết,  DN 
và các đối tác trong  Công ty TNHH Khoáng 
sản và Luyện kim Việt – Trung (VTM), 1 
trong 12 dự án thua lỗ ngành Công Thương, 
đang xem xét đầu tư dây chuyền luyện cốc 
gần 400 tỷ đồng. Ông Lai tính toán, nếu chủ 
động về cốc, VTM nhiều khả năng sẽ thoát 
lỗ và duy trì lợi nhuận từ chủ động sản xuất 
phôi thép.

Bỏ ra cả trăm, nghìn tỷ đầu tư giữa thời 
đại dịch là 1 sự mạo hiểm và không ít người 
cho rằng rủi ro nhưng theo bà Trần Thị Lệ 
Khanh - Chủ tịch Vĩnh Hoàn - sau đại dịch, 
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ĐI NGƯỢC THỜI KHÓ,  

BỎ NGHÌN TỶ ĐÓN ĐẦU  
CUỘC CHƠI MỚI

các nền kinh tế mở cửa trở lại sẽ là cơ hội lớn 
cho DN tăng tốc. DN phải chủ động để đưa 
sản phẩm phủ rộng các kênh phân phối, trong 
đó có cả các hệ sản phẩm mới.

Ông Lê Song Lai lại giữ quan điểm, phải 
đầu tư mới đem lại lợi nhuận và sự tăng 
trưởng bền vững. Vì thế, chúng tôi xác 
định VTM phải tái cơ cấu để có lãi từ sản 
xuất phôi. Khi đầu ra không còn là vấn đề 
vì phôi sẽ có các đơn vị trong hệ thống bao 
tiêu hết thì quan trọng là hạ chi phí, giá 
thành để có lãi.

Với Pha Lê, quyết định tiếp tục đầu tư các 
nhà máy vào giữa 2020, thời điểm khó khăn 
nhất khi trên cả nước và toàn cầu dịch bệnh 

đang cao điểm. Mọi hy vọng về dập dịch và 
vắc xin chưa hề lạc quan. Nhưng lãnh đạo 
DN này cho rằng, họ tính toán và chấp nhận 
đầu tư, thậm chí tính cả bài toán kéo dài để 
hoàn thiện dây chuyền, nhân sự, quản trị, kết 
nối phân phối để sẵn sàng vào cuộc chơi ở Mỹ 
khi dịch bệnh được kiểm soát. 

Nói về lối đi ngược của nhiều DN, ông 
Nguyễn Văn Thân, Chủ tịch Hiệp hội Doanh 
nghiệp nhỏ và vừa cho rằng, các DN tuy tổn 
thất nặng nề nhưng không chỉ cố gắng đảm 
bảo tính an sinh xã hội mà vẫn đầu tư phát 
triển. Điều này cho thấy “độ lì” của DN rất 
cao, không những thế, các DN còn đầu tư đón 
đầu để xoay chuyển tình thế khi có cơ hội.
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Năm 2020, vượt lên trên khó khăn đại dịch 
Covid-19 bùng phát, Việt Nam vẫn đạt tăng 
trưởng dương gần 3% khi hầu hết các quốc 
gia trên thế giới đều tăng trưởng âm. Trong 
đó, bên cạnh các nguồn lực từ đầu tư công, 
FDI thì sức sống mạnh mẽ từ những DN nội 
địa như trên chính là một động lực duy trì sự 
tăng trưởng ấn tượng của Việt Nam.

Rủi ro trước mắt và cơ  
hội đường dài
Đầu tư lớn, các DN cũng lường trước nhiều 
rủi ro sẽ phải đối mặt. Dù dồn lực đầu tư 
đạt quy mô 26 triệu m2 ván sàn/năm, lọt 
top 5 nhà sản xuất ván sàn lớn nhất thế giới 
nhưng rủi ro mà Ông Mai Thanh Phương, 
Chủ tịch Công ty cổ phần Nhựa Pha Lê nhắc 
đến chính là phải dự liệu làm sao đủ sức chịu 
đựng vì đại dịch Covid khó lường.

Không chỉ xây dựng nhà xưởng, tuyển 
dụng và đạo tạo nhân lực mà để kết nối với 
thế giới, doanh nghiệp còn phải đầu tư lớn 
cho hệ thống quản trị hiện đại để có thể giúp 
truy xuất, kiểm tra dữ liệu và kết nối với khách 
hàng. Điều này không thể ngày chỉ ngày một 
ngày hai mà có được.

Theo ông Phương khi cuộc chơi chưa chủ 
động được do phụ thuộc vào việc kiểm soát 
đại dịch trên toàn cầu, Nhựa Pha Lê đã dự 
liệu thời gian, tính toán để điều chỉnh chi phí 
xuống mức thấp nhất… tập trung chuẩn bị 
để đón đầu cơ hội, cuối năm 2021 dịch bệnh 
được kiểm soát ổn định. Lúc đó, DN nào 

chuẩn bị kỹ sẽ là những người đầu tiên tập 
hợp được đầy đủ cơ sở vật chất  để bắt nhịp 
sớm với thị trường.

“Bây giờ đang dồn hết tích lũy của doanh 
nghiệp, thậm chí huy động của cả cá nhân 
lãnh đạo doanh nghiệp để trang trải, chuẩn 
bị tốt cho giai đoạn tới”,  ông Phương chia sẻ

Ông Lê Song Lai cũng nêu quan điểm, khi 
đã xác định đầu tư, phải quyết liệt, dứt điểm.

Tại cuộc đối thoại giữa Thủ tướng Chính 
phủ với các doanh nghiệp cuối tuần qua, 
dễ thấy điểm chung ở các DN hàng đầu là 
liên tục có những bài toán đầu tư mới, ấp 
ủ những kế hoạch kinh doanh tham vọng. 
Muốn thế, các tập đoàn lớn của Viêt Nam 
đang thu hút nhiều nhân sự cấp cao, nhiều tài 
năng người Việt ở nước ngoài về đầu quân để 
tính chuyện lớn.

“Người Việt mình trong lúc này phải tấn 
công, tính dân tộc của đội ngũ nhân sự cấp 
cao người Việt là rất lớn”, ông Mai Thanh 
Phương rút ra nhận xét sau 3 năm liền đi ‘cầu 
hiền’ về cùng gánh vác công việc.

Theo Quỹ Tiền tệ Quốc tế (IMF) tháng 
10/2020, GDP bình quân đầu người của Việt 
Nam đã vượt qua Philippines. Và xét tuyệt 
đối, GDP của Việt Nam vượt cả Singapore 
và Malaysia, lần đầu tiên đưa Việt Nam trở 
thành nền kinh tế lớn thứ tư ở Đông Nam Á.

Trung tâm Thông tin và Dự báo Kinh tế 
Xã hội Quốc gia (NIFC) và Chương trình 
Phát triển Liên Hợp Quốc (UNDP) dự báo 
tăng trưởng kinh tế Việt Nam trong trung hạn 
2021- 2025 có thể đạt mức 6,8%/năm. Trong 
khi đó, nhóm tư vấn FIDT dự báo mô hình 
hồi phục chữ V trên toàn cầu là khả thi cho 
2021 khi mức độ phổ cập của vaccine sẽ được 
đẩy mạnh trong quý I. Tiêu dùng toàn cầu 
hồi phục sẽ giúp cho các nhóm ngành xuất 
khẩu chủ lực của Việt Nam, bên cạnh đó tiêu 
dùng nội địa đã phục hồi sẽ tác động mang 
tính lan toả và cộng hưởng tới kinh tế Việt 
Nam và cơ hội thành công sẽ rõ rệt hơn cho 
những người dám mạo hiểm đi ngược trong 
đại dịch.

Mai Minh
Theo Vietnamnet.vn
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QUẢN TRỊ

MẠNH MẼ TÁI CẤU TRÚC, 

NHIỀU DOANH NGHIỆP 
BƯỚC ĐẦU THU "QUẢ NGỌT"

Được quản trị vốn chuyên nghiệp, đặc biệt có sự hỗ trợ của các 
chuyên gia về tài chính, tái cấu trúc doanh nghiệp, quyết liệt vận 
động gắn với thị trường, nhiều doanh nghiệp có vốn nhà nước 

đã bước đầu có chuyển biến tích cực.
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Chú trọng tính thị trường, tăng 
cường quản trị hiệu quả
Kết quả kinh doanh quý I năm nay của Tổng 
công ty Thép Việt Nam - CTCP (VnSteel) 
tăng trưởng mạnh so với cùng kỳ năm ngoái. 
Chuyển biến này có phần đóng góp lớn từ 
những thay đổi nội tại của doanh nghiệp.

Trong quý I, VnSteel ước đạt 8.680 tỷ 
đồng doanh thu hợp nhất, đạt 28,46% kế 
hoạch năm, còn lợi nhuận trước thuế hợp 
nhất đạt 245 tỷ đồng, đạt 94,23%, tức là gần 
hoàn thành kế hoạch năm.

Kết quả bứt phá mạnh mẽ của VnSteel, 
ngoài thuận lợi từ giá nguyên liệu cơ bản tăng 
mạnh, còn đến từ công tác tái cấu trúc nội tại 
ở doanh nghiệp, theo chia sẻ của ông Nguyễn 
Đình Phúc, Tổng giám đốc VnSteel.

Phần vốn nhà nước (gần 94%) tại VnSteel 
được chuyển giao cho Tổng công ty Đầu tư 
và Kinh doanh vốn nhà nước (SCIC) quản 
lý từ tháng 4/2019. Ngay sau đó, SCIC tập 
trung chỉ đạo người đại diện vốn phối hợp 
với Hội đồng quản trị, Ban điều hành VnSteel 
triển khai công tác tái cơ cấu doanh nghiệp, 
đặc biệt là hai khoản đầu tư dài hạn có giá 
trị lớn của VnSteel tại Công ty cổ phần Gang 
thép Thái Nguyên (Tisco, tỷ lệ 65%) và Công 
ty TNHH Khoáng sản và luyện kim Việt 
Trung (VTM, tỷ lệ 46,85%).

Đến nay, SCIC đã cử hai cán bộ tham gia 
Hội đồng quản trị VnSteel, một cán bộ tham 
gia Ban kiểm soát, đồng thời chỉ đạo Tổng 

công ty kiện toàn nhân sự Ban điều hành để 
tăng cường hiệu quả công tác quản trị.

Sau khi rà soát tổng thể các mặt hoạt động, 
tập trung vào đề án tái cơ cấu VnSteel, SCIC 
đã chỉ đạo bộ phận đại diện vốn phối hợp với 
Hội đồng quản trị VnSteel phê duyệt những 
điều chỉnh, bổ sung cần thiết làm cơ sở cho 
Tổng công ty triển khai tái cơ cấu hoạt động 
sản xuất kinh doanh và khoản vốn đầu tư 
tại một số đơn vị thành viên hoạt động kém 
hiệu quả, trong đó dành nguồn lực xử lý các 
vướng mắc, tồn tại và thực hiện tái cơ cấu tại 
Tisco và VTM.

Đặc biệt, kế hoạch hoạt động Công ty mẹ 
và các đơn vị thành viên được xây dựng phù 
hợp với tình hình thực tế của ngành thép, linh 
hoạt và chủ động tận dụng được các cơ hội 
trên thị trường để tối ưu hiệu quả sản xuất 
kinh doanh (SXKD).

Lấy ví dụ tại một doanh nghiệp đã triển khai 
nhiều giải pháp tái cấu trúc là Tổng Công ty 
Sông Đà - CTCP. Ngay sau khi tiếp nhận Sông 
Đà từ Bộ Xây dựng từ 31/8/2020, SCIC đã 
làm việc với người đại diện và Hội đồng quản 
trị, Ban điều hành Sông Đà rà soát các công 
việc trọng tâm của Sông Đà, tập trung có 
phương án tài chính để trả nợ khoản vay.

Nắm bắt và hỗ trợ doanh nghiệp chủ động 
quản trị công nợ phải thu, cho vay; tình hình 
công nợ phải trả; ký phụ lục hợp đồng thế 
chấp tài sản cho các khoản vay ADB; chủ 
trương tham gia đấu thầu dự án thủy điện 
Hòa Bình mở rộng; sửa đổi ban hành một số 
quy chế nội bộ; và thực hiện quyền cổ đông 
của Sông Đà tại các công ty con, liên kết....

SCIC đã mời Deloitte vào rà soát đánh 
giá tổng thể tình hình tài chính và hoạt động 
SXKD của Sông Đà làm cơ sở đề xuất các 
giải pháp quản trị phù hợp và định hướng xây 
dựng chiến lược hoạt động trong thời gian tới.

Hiện nay, các công trình do Sông Đà thi 
công với vai trò Tổng thầu thi công đã đi vào 
giai đoạn quyết toán, các dự án thủy điện mới 
có quy mô lớn cũng không còn nhiều, thêm 
vào đó khó khăn của dịch bệnh Covid-19 làm 
cho hoạt động SXKD của Sông Đà trong 
năm 2020 tiếp tục khó khăn: Tổng doanh thu 
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923 tỷ đồng (bằng 63% thực hiện năm 2019); 
lợi nhuận sau thuế đạt 31,12 tỷ đồng (bằng 
77,5% thực hiện năm 2019).

Bởi vậy, tới đây công tác quản trị, tái cơ cấu 
các khoản đầu tư tài chính, thu hồi công nợ, 
đẩy mạnh hoạt động tìm kiếm các dự án, gói 
thầu mới nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động 
sản xuất kinh doanh, là ưu tiên hàng đầu của 
Tổng công ty tới đây.

Với doanh nghiệp có hàng chục nghìn 
lao động như Tập đoàn Dệt may, vượt qua 
những cú sốc do tác động tiêu cực của chiến 
tranh Thương mại Mỹ - Trung rồi đại dịch 
Covid-19 quả thực không đơn giản. Đây cũng 
là quãng thời gian Vinatex được bàn giao về 
SCIC với nhiều khó khăn trong hoạt động sản 
xuất kinh doanh, duy trì việc làm và thu nhập 
cho người lao động.

SCIC đã luôn đồng hành và hỗ trợ Vinatex 
trong các hoạt động SXKD thường xuyên 
của Tập đoàn như tái cấu trúc các khoản đầu 
tư tài chính dài hạn của Vinatex tại các doanh 
nghiệp, sắp xếp lại, xử lý nhà đất của Vinatex 
và đơn vị thành viên…

Vinatex đã có kết quả tăng trưởng về doanh 
thu, lợi nhuận, tổng tài sản hàng năm (lợi 
nhuận sau thuế năm 2019 đạt 293 tỷ đồng, 
năm 2020 đạt 146 tỷ đồng), hơn 150.000 lao 
động và mạng lưới đơn vị thành viên, nhà 
máy trải dài trên cả nước, được đảm bảo 
công ăn việc làm, góp phần ổn định an sinh 
xã hội cho các địa phương.

Trong bối cảnh Việt Nam tham gia vào các 
Hiệp định Thương mại tự do như CPTPP, 
EVFTA…, ngành dệt may được đánh giá sẽ 
có nhiều đột phá trong thời gian tới. Vì vậy, 
các bước tái cấu trúc doanh nghiệp trong thời 
gian qua đã giúp doanh nghiệp tạo lập được 
nền tảng vững chắc, có cơ hội tăng trưởng 
mạnh mẽ trở lại khi thị trường hồi phục. 
Những giải pháp này sẽ tiếp tục được phát 
huy trong thời gian tới, theo chia sẻ của ông 
Lê Tiến Trường - Chủ tịch Vinatex.

Hướng đến tăng trưởng bền vững
Cái khó của các doanh nghiệp có vốn nhà 
nước lớn là phải chịu nhiều quy định khắt khe 

cả về đầu tư và quản trị tài chính. Có nhiều 
thời điểm, nhìn thấy rất rõ cơ hội trên thị 
trường nhưng không nắm bắt kịp vì các quy 
trình, thủ tục phê duyệt dự án kéo dài.

"Thách thức và trở ngại lớn nhất đối với 
doanh nghiệp nhà nước là rào cản về cơ chế, 
chính sách, ví dụ cơ chế liên quan đến việc ra 
quyết định đầu tư, thoái vốn hay đánh giá hiệu 
quả sản xuất kinh doanh của doanh nghiệp, chế 
độ đãi ngộ cho người lao động", ông Lê Song 
Lai, Phó Tổng giám đốc SCIC nhận định.

Các doanh nghiệp cũng cho rằng nên loại 
bỏ quan điểm vốn từ lâu đã gắn với doanh 
nghiệp nhà nước là đầu tư phải có lãi, trong 
khi các yếu tố tác động đến hoạt động kinh 
doanh khó có thể lường trước. Đồng thời, 
chính sách nên hướng dần đến hậu kiểm hoạt 
động và đầu tư cho các doanh nghiệp thực sự 
hoạt động có hiệu quả. Điều này không chỉ 
tạo thêm lòng tin mà còn giúp doanh nghiệp 
không bị mất cơ hội đầu tư do tình trạng kéo 
dài của thủ tục hành chính.

Chuyên gia kinh tế Nguyễn Đình Cung, 
Nguyên Viện trưởng Viện quản lý kinh tế 
trung ương, nhận xét "Doanh nghiệp nhà 
nước thường phải làm theo yêu cầu, nhiệm 
vụ của chủ sở hữu nhà nước. Nay cần để họ 
tự quyết định cách thức thực hiện. Đừng 
khống chế doanh nghiệp Nhà nước chi bao 
nhiêu, mà quan trọng là doanh nghiệp Nhà 
nước làm ra bao nhiêu".

Nhận xét của giới chuyên gia đã cho thấy, 
các giải pháp tái cơ cấu doanh nghiệp, đầu 
tư cần tiếp tục được triển khai, được trao 
cho doanh nghiệp nhà nước mới có thể kỳ 
vọng đem đến sự tăng trưởng bền vững của 
doanh nghiệp.

Kinh nghiệm tái cơ cấu doanh nghiệp mà 
SCIC triển khai ở nhiều doanh nghiệp sau khi 
nhận bàn giao vốn nhà nước đang được tổng 
công ty này nhân rộng, phát huy mạnh mẽ, 
đặc biệt sẽ được đưa ra trao đổi, thảo luận ở 
đại hội cổ đông của nhiều doanh nghiệp, nhất 
là năm bản lề 2021 của nhiệm kỳ 5 năm 2021-
2025 tới đây.

Trường Thịnh
Theo Dantri.com.vn
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Mùa đại hội đồng cổ đông 2021 đang bước vào giai đoạn 
cao điểm. Giới đầu tư và cổ đông của các doanh nghiệp, 
đặc biệt doanh nghiệp sau cổ phần hóa đang trông chờ 

vào những thay đổi trong quản trị doanh nghiệp để thúc 
đẩy hiệu quả hoạt động cao hơn.
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Dù vậy, tính đến ngày 31/12/2020, theo Quyết 
định số 908/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ, 

vẫn còn 7 doanh nghiệp chưa chuyển giao về SCIC 
với tổng vốn nhà nước là 953 tỷ đồng.

Bình mới, rượu 
mới
Chỉ khi doanh nghiệp có 
vốn nhà nước có sự thay 
đổi về quản trị, nhân sự, 
mới kỳ vọng về việc nâng 
cao hiệu quả hoạt động. 
Đó là nhận xét được 
nhiều chuyên gia chia sẻ 
khi đề cập đến vấn đề 
quản trị vốn nhà nước tại 
các công ty cổ phần, đặc 
biệt trong mùa đại hội 
đồng cổ đông năm nay.

Với bộ máy công ty 
liên kết và công ty con 
rất lớn ở nhiều doanh 
nghiệp có vốn nhà nước 
sau cổ phần hóa, các 
chuyên gia cho rằng, cơ 
quan chủ sở hữu vốn nhà 
nước tại doanh nghiệp, 
cần thúc đẩy hội đồng 
quản trị khẩn trương 
thực hiện cấu trúc lại các 
khoản đầu tư ra ngoài, 
thoái vốn tại các công ty 

hoạt động không hiệu quả. Đồng thời, tái cấu 
trúc, sắp xếp lại hệ thống quản lý, quản trị các 
công ty trực thuộc, giải thể, đóng cửa, ngừng 
hoạt động các đơn vị hoạt động không hiệu 
quả. Cấu trúc lại toàn bộ hệ thống quản trị, 
hệ thống quy định, quy trình, con người từ 
hội đồng quản trị, ban điều hành, lãnh đạo 
các đơn vị, người đại diện vốn.

Trên thực tế đây là những phần việc quan 
trọng mà các cơ quan đại diện vốn nhà nước 
cần trao đổi, thống nhất và triển khai, công bố 
minh bạch trong mùa đại hội đồng cổ đông.

Với nhiều năm tham gia quản trị trong 
các doanh nghiệp nhà nước nắm cổ phần chi 
phối, ông Ngô Văn Tuyển, chuyên gia kinh tế 
nhận xét: “Các cơ quan đại diện chủ sở hữu 
nhà nước hiện giữ nhiều quyền can thiệp vào 
hoạt động của doanh nghiệp, nhưng lại thiếu 
chuyên nghiệp và trách nhiệm không rõ ràng”.

Cụ thể, quyết định của bộ máy lãnh đạo 
công ty, người đại diện phần vốn nhà nước 
còn phụ thuộc vào quyết định của Nhà nước, 
còn nặng nề cơ chế xin - cho, ảnh hưởng đến 
sự chủ động của doanh nghiệp trong hoạt 
động sản xuất, kinh doanh và không bắt kịp 
xu hướng công nghệ.

Trái lại, ở các doanh nghiệp được quản trị 
vốn chuyên nghiệp có một sự khác biệt khá 
rõ nét. 

Ông Lê Song Lai, Phó Tổng giám đốc Tổng 
công ty Đầu tư và Kinh doanh vốn nhà nước 
(SCIC) cho biết, hiện danh mục đầu tư của 
SCIC gồm 149 doanh nghiệp, với giá trị vốn 
nhà nước gần 39.000 tỷ đồng, giá trị vốn hóa 
thị trường đạt trên 190.000 tỷ đồng (hơn 8 
tỷ USD) nên công tác quản trị doanh nghiệp, 
quản trị danh mục được quan tâm đặc biệt. 

Ngay sau khi tiếp nhận, đặc biệt đối với 
những tập đoàn, tổng công ty và doanh nghiệp 
lớn có vốn chi phối và tình hình tài chính phức 
tạp, với vai trò cổ đông nhà nước, SCIC đã 
kiện toàn hệ thống người đại diện tại doanh 
nghiệp, triển khai thực hiện các biện pháp 
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quản trị doanh nghiệp, áp dụng hệ thống 
quản trị tiên tiến. Bên cạnh đó, SCIC chủ 
động xây dựng và thực hiện phương án tái cơ 
cấu doanh nghiệp; tập trung xử lý các tồn tại; 
nghiên cứu, tham gia quyết định các phương 
án kinh doanh của doanh nghiệp, góp phần ổn 
định tình hình tài chính và nâng cao hiệu quả 
hoạt động của doanh nghiệp; làm gia tăng giá 
trị thu về cho Nhà nước khi triển khai bán vốn.

Vào các dịp đại hội đồng cổ đông, ngay từ 
đầu năm, SCIC đã phối hợp, hỗ trợ doanh 
nghiệp cho ý kiến về nội dung liên quan đến 
kế hoạch sản xuất kinh doanh trong năm, nếu 
là năm đầu nhiệm kỳ việc này được làm rất 
kỹ. Công tác tái cơ cấu nhiệm kỳ bao gồm cả 
phương án nhân sự nhiệm kỳ mới được làm 
sâu sắc, thực chất để tìm được những người 
phù hợp với doanh nghiệp.

“Công tác tái cơ cấu doanh nghiệp được 
làm thường xuyên liên tục, chứ không đợi 
đến kỳ đại hội đồng cổ đông mới được đem ra 
mổ xẻ, quyết định”, lãnh đạo SCIC cho biết.

Chẳng hạn, tại Tổng công ty Thép Việt 
Nam (VnSteel), ngay sau khi tiếp nhận bàn 
giao vốn, SCIC đã chỉ đạo bộ phận đại diện 
vốn phối hợp với Hội đồng quản trị VnSteel 
phê duyệt những điều chỉnh, bổ sung cần thiết 
làm cơ sở cho Tổng công ty triển khai tái cơ 
cấu hoạt động sản xuất kinh doanh và khoản 
vốn đầu tư tại một số đơn vị thành viên hoạt 
động kém hiệu quả, trong đó dành nguồn lực 
xử lý các vướng mắc, tồn tại và thực hiện tái 
cơ cấu tại Công ty cổ phần Gang thép Thái 
Nguyên (Tisco) và Công ty TNHH Khoáng 
sản và luyện kim Việt Trung (VTM). Kế hoạch 
hoạt động Công ty mẹ và các đơn vị thành 
viên được xây dựng phù hợp với tình hình 
thực tế của của ngành thép, linh hoạt và chủ 
động tận dụng được các cơ hội trên thị trường 
để tối ưu hiệu quả sản xuất - kinh doanh.

Kết quả, năm 2020, VnSteel đạt doanh 
thu và lợi nhuận hợp nhất là 30.000 tỷ đồng 
và 260 tỷ đồng, vượt 17% kế hoạch doanh 
thu năm và vượt 147% chỉ tiêu lãi trước thuế 
năm 2020. 29/30 đơn vị thành viên có lãi

Quý I năm nay, VnSteel ước đạt 8.680 tỷ 
đồng doanh thu hợp nhất, bằng 28,46% kế 

hoạch năm, còn lợi nhuận trước thuế hợp nhất 
đạt 245 tỷ đồng, bằng 94,23% kế hoạch năm.

Từ thực tế đã trải qua, chuyên gia Ngô 
Văn Tuyển cho rằng, các doanh nghiệp có 
vốn nhà nước hoạt động hiệu quả thường có 
3 điểm khá khác biệt với những doanh nghiệp 
còn lại. Đó là, mục tiêu của doanh nghiệp rất 
rõ ràng, quản lý theo mục tiêu chứ không theo 
quy trình.

Thứ hai, các cơ quan chủ quản với tư cách 
cổ đông thường không can thiệp vào quyết 
định của hội đồng quản trị mà thực hiện theo 
các thông lệ điều hành doanh nghiệp hiện đại 
trên thế giới.

Thứ ba là nhân sự do cơ quan chủ sở hữu 
vốn đề cử, giới thiệu không phụ thuộc vào 
chủ quan của người có quyền mà chọn người 
đúng cho doanh nghiệp.

Việc phối hợp chia sẻ giữa các cổ đông, đặc 
biệt cổ đông lớn của doanh nghiệp là rất quan 
trọng. Ông Lê Song Lai cho biết, trước khi ra 
đại hội, SCIC thường tham gia cho ý kiến rất 
kỹ về các vấn đề liên quan đến các kế hoạch 
kinh doanh phân phối lợi nhuận, nhân sự 
HĐQT, BKS, mô hình tổ chức nhân sự trong 
doanh nghiệp… “Doanh nghiệp muốn phát 
triển ổn định, cần sự phối hợp, chia sẻ giữa 
các cổ đông. SCIC có thể gặp song phương, 
đa phương với các cổ đông của doanh nghiệp 
để trao đổi về kế hoạch kinh doanh, lựa chọn 
nhân sự…”.

Ông Lai cho biết thêm, với vai trò cổ đông 
lớn, SCIC đã triển khai nhiều giải pháp, đồng 
hành cùng các doanh nghiệp trong dịch Covid 
19 như gửi văn bản khuyến nghị các doanh 
nghiệp tập trung phòng chống dịch, tháo gỡ 
khó khăn đảm bảo nguồn lực cho sản xuất; rà 
soát kế hoạch sản xuất kinh doanh. SCIC đã 
có văn bản kiến nghị với các cơ quan có thẩm 
quyền xây dựng các giải pháp chính sách tín 
dụng; điều chỉnh lộ trình thời gian tăng giá các 
mặt hàng thiết yếu như điện, nước, tiền thuê 
đất... ưu đãi thuế cho một số doanh nghiệp bị 
ảnh hưởng bởi dịch bệnh; tăng giải ngân đầu 
tư công để thúc đẩy tăng trưởng; tháo gỡ các 
vướng mắc về pháp lý; hỗ trợ đầu ra cho các 
doanh nghiệp từ các chương trình xúc tiến 

QUẢN TRỊ
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thương mại trọng điểm quốc gia; làm việc với 
ngân hàng thương mại để có giải pháp giãn 
tiến độ trả nợ...

“Điều cần thiết là sẵn sàng nắm bắt cơ hội, 
thay đổi mạnh mẽ về quản trị, để bắt nhịp 
ngay với thị trường khi tình hình dịch bệnh 
cải thiện. Chúng tôi đạt được sự thống nhất 
cao trong hệ thống người đại diện rằng, chúng 
ta sẽ chọn giải pháp đối mặt với khó khăn và 
cùng tìm kiếm cơ hội trong khó khăn”, ông  
Lai chia sẻ về nguyên tắc hoạt động có được 
sự đồng thuận cao ở nhiều doanh nghiệp nằm 
trong danh mục đầu tư của Tổng công ty và 
các cổ đông lớn của doanh nghiệp, trong mùa 
đại hội đồng cổ đông năm nay.

Cần thúc đẩy tính hiệu quả
Nhờ áp dụng các biện pháp quản trị doanh 
nghiệp thông qua vai trò cổ đông nhà nước, 
đa số các doanh nghiệp SCIC tiếp nhận có 
kết quả sản xuất kinh doanh tốt. Trong số 
hơn 1.000 doanh nghiệp có vốn nhà nước đã 
tiếp nhận từ khi thành lập, đến nay chỉ có 24 
doanh nghiệp nhỏ trong diện kiểm soát đặc 
biệt, thua lỗ (chiếm 3%); tỷ suất lợi nhuận trên 
vốn chủ sở hữu (ROE) bình quân chung của 
các doanh nghiệp trong toàn danh mục đạt 
gần 20%, đặc biệt có một số doanh nghiệp 
ROE bình quân cao trên 30% như; Công 
ty TNHH 2TV Đầu tư Thương mại Tràng 
Tiền (72%), Công ty TNHH Khai thác và 
Chế biến Đá An Giang (68%), CTCP Sữa 
Việt Nam (35%), CTCP Tư vấn Đầu tư và 

Đầu tư Việt Nam (35%), CTCP Viễn thông 
FPT (31%)....Tổng nguồn thu cổ tức cho nhà 
nước lũy kế trên 38.000 tỷ đồng.

Số lượng các doanh nghiệp yếu kém, thuộc 
diện giám sát đặc biệt theo xếp loại của SCIC 
trong 5 năm gần đây có xu hướng giảm mạnh, 
năm 2015 có 49 doanh nghiệp, đến cuối năm 
2020 còn 24 doanh nghiệp.

Qua quá trình kiểm toán các doanh nghiệp 
nhà nước và doanh nghiệp có vốn nhà nước, 
ông Ngô Minh Kiểm, Vụ trưởng Vụ Chế độ 
và Kiểm soát chất lượng kiểm toán, Kiểm toán 
nhà nước nhận xét, hầu hết các doanh nghiệp 
nhà nước sau khi cổ phần hóa đều có tốc độ 
tăng trưởng khá, hoạt động hiệu quả hơn. Sự 
ra đời của các công ty cổ phần thông qua hoạt 
động cổ phần hóa tiếp tục làm tăng tính cạnh 
tranh trong nền kinh tế, thúc đẩy quá trình tái 
cơ cấu thị trường chứng khoán, củng cố lòng 
tin về phát triển kinh tế thị trường.

Tuy vậy, nhiều doanh nghiệp sau cổ phần 
công tác điều hành, quản lý hoạt động sản 
xuất, kinh doanh vẫn là “bình mới, rượu cũ”, 
thiếu đột phá: tại một số đơn vị trực thuộc 
vẫn theo tư duy cũ, nặng tính bao cấp, hành 
chính; Quyết định của bộ máy lãnh đạo công 
ty, người đại diện phần vốn nhà nước còn 
phụ thuộc vào quyết định của Nhà nước, còn 
nặng nề cơ chế xin - cho, ảnh hưởng đến sự 
chủ động của doanh nghiệp trong hoạt động 
sản xuất, kinh doanh và không bắt kịp xu 
hướng công nghệ.

Thực tế này đòi hỏi phải thúc đẩy tính 
thị trường trong các doanh nghiệp cổ phần 
hóa có vốn nhà nước. Cần có quy định cụ 
thể trách nhiệm của người đại diện vốn trong 
việc thực hiện quyền đại diện vốn trong Công 
ty cổ phần. 

Còn TS. Trần Đình Thiên, nguyên Viện 
trưởng Viện Kinh tế Việt Nam cho rằng, 
"Doanh nghiệp đặt mục tiêu thì mục tiêu phải 
phản ánh tính thị trường rõ ràng. Nếu không 
đạt được thì thế nào, ai chịu trách nhiệm?". 
Với câu hỏi đó thì rất cần thúc đẩy quá trình 
quản lý vốn nhà nước ở những đầu mối năng 
động và có tính thị trường.

QUẢN TRỊ
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TÓM TẮT VĂN BẢN PHÁP LUẬT

Ngày 04/01/2021, Chính phủ 
ban hành Nghị định 01/2021/
NĐ-CP về đăng ký doanh nghiệp.

Theo đó, từ ngày 04/01/2021, 
04 thủ tục sau sẽ được liên thông 
thực hiện: Đăng ký thành lập 
doanh nghiệp, chi nhánh, văn 
phòng đại diện; Khai trình sử dụng 
lao động; Cấp mã số đơn vị tham 
gia bảo hiểm xã hội; Đăng ký sử 
dụng hóa đơn của doanh nghiệp.

Bên cạnh đó, Nghị định cũng 
quy định ngoài cách thanh toán 
phí, lệ phí trực tiếp tại Phòng 
Đăng ký kinh doanh, người nộp 
lệ phí có thể chuyển tiền vào tài 
khoản của Phòng Đăng ký kinh 
doanh hoặc sử dụng dịch vụ 
thanh toán điện tử. Tuy nhiên, lệ 
phí này sẽ không được hoàn trả 
trong trường hợp doanh nghiệp 
không đủ điều kiện cấp Giấy 
đăng ký doanh nghiệp.

Ngoài ra, việc thanh toán 

Nghị định 01/2021/NĐ-
CP ngày 4/1/2021 của 
Chính phủ về đăng ký 

doanh nghiệp

_TÓM TẮT VĂN BẢN PHÁP LUẬT_
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Ngày 31/12/2020, Chính phủ đã ban hành Nghị 
định 155/2020/NĐ-CP về việc quy định chi tiết 
thi hành một số điều của Luật Chứng khoán.

Theo đó, cổ đông công ty đại chúng đăng ký 
chào bán cổ phiếu ra công chúng, tổ chức phát 
hành phải mở 01 tài khoản phong tỏa nhận tiền 
mua chứng khoán của đợt chào bán, đợt phát hành 
tại ngân hàng, chi nhánh ngân hàng nước ngoài, 
trừ trường hợp phát hành cổ phiếu để hoán đổi, 
phát hành cổ phiếu để trả cổ tức, phát hành cổ 
phiếu để tăng vốn cổ phần từ nguồn vốn chủ sở 
hữu, phát hành cổ phiếu thưởng cho người lao 
động.

Bên cạnh đó, điều kiện chào bán cổ phiếu lần 
đầu ra công chúng của công ty đầu tư chứng khoán 

đại chúng bao gồm: Tổng giá trị cổ phiếu đăng ký 
chào bán tối thiểu 50 tỷ đồng; Có phương án phát 
hành và phương án sử dụng vốn thu được từ đợt 
chào bán; Phải được giám sát bởi ngân hàng giám 
sát; Cổ phiếu chào bán ra công chúng phải được 
niêm yết trên Sở giao dịch chứng khoán sau khi 
kết thúc đợt chào bán; Công ty quản lý quỹ đầu tư 
chứng khoán có tối thiểu 02 người điều hành;…

Ngoài ra, biện pháp cấm thực hiện các hoạt 
động về chứng khoán và thị trường chứng khoán 
có thời hạn hoặc vĩnh viễn  bao gồm: Cấm chào 
bán, phát hành chứng khoán có thời hạn hoặc 
vĩnh viễn; Cấm niêm yết, đăng ký giao dịch chứng 
khoán có thời hạn hoặc vĩnh viễn; Cấm hoạt động 
kinh doanh, cung cấp dịch vụ về chứng khoán và 
thị trường chứng khoán; Cấm thực hiện kiểm toán 
cho đơn vị có lợi ích công chúng thuộc lĩnh vực 
chứng khoán có thời hạn hoặc vĩnh viễn;…

Nghị định này có hiệu lực kể từ ngày 
01/01/2021.
(https://luatvietnam.vn/chung-khoan/nghi-dinh-155-
2020-huong-dan-luat-chung-khoan-196539-d1.html) 

phí, lệ phí qua mạng điện tử 
cũng sẽ được hỗ trợ trên Cổng 
thông tin quốc gia về đăng ký 
doanh nghiệp. Tuy nhiên, phí sử 
dụng dịch vụ này sẽ không được 
tính trong lệ phí đăng ký doanh 
nghiệp, phí cung cấp và công bố 
thông tin. Trong trường hợp quá 
trình thanh toán điện tử xảy ra 
lỗi, tổ chức, cá nhân thanh toán 
phí, lệ phí cần tự liên hệ với tổ 
chức trung gian cung cấp dịch vụ 
để được giải quyết.

Nghị định có hiệu lực từ ngày 
04/01/2021.

Nghị định này làm hết hiệu 
lực Nghị định 78/2015/NĐ-CP, 
Nghị định 108/2018/NĐ-CP.
(ht tps ://luatv ie tnam.vn/doanh-
nghiep/nghi-dinh-01-2021-dang-ky-
doanh-nghiep-196926-d1.html)

Nghị định 155/2020/NĐ-CP ngày 
31/12/2020 của Chính phủ về việc 
quy định chi tiết thi hành một số 

điều của Luật Chứng khoán
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Ngày 31/12/2020, Chính phủ 
ban hành Nghị định 159/2020/
NĐ-CP về quản lý người giữ 
chức danh, chức vụ và người 
đại diện phần vốn Nhà nước tại 
doanh nghiệp.

Cụ thể, trên cơ sở kết quả giới 
thiệu nguồn quy hoạch, đồng 
thời căn cứ vào tiêu chuẩn, điều 
kiện, cơ cấu, số lượng theo quy 
định, cơ quan tham mưu rà soát, 
tổng hợp, báo cáo tập thể lãnh 
đạo doanh nghiệp thỏa luận và 
bỏ phiếu kín quyết định nhân sự 
được quy hoạch cho từng chức 
danh và phải đảm bảo yêu cầu 
như sau: 01 chức danh phải quy 
hoạch từ 02-04 người, không 
quy hoạch 01 người cho 01 
chức danh; Không quy hoạch 01 
người vào quá 03 chức danh; Cơ 
cấu, độ tuổi phù hợp.

Bên cạnh đó, người được bổ 
nhiệm phải đảm bảo các điều 
kiện gồm: Bảo đảm tiêu chuẩn 
chung theo quy định của Đảng, 
Nhà nước; Được quy hoạch 
vào chức danh bổ nhiệm đối 

với nguồn nhân sự tại chỗ hoặc 
được quy hoạch vào chức danh 
tương đương nếu là nguồn nhân 
sự từ nơi khác; Có hồ sơ, lý lịch 
cá nhân được xác minh, có bản 
kê khai tài sản, thu nhập theo 
quy định;…

Ngoài ra, thời hạn giữ chức vụ 
cho mỗi nhiệm kỳ bổ nhiệm của 
người quản lý doanh nghiệp Nhà 
nước, Kiểm soát viên là 05 năm, 
tính từ thời điểm quyết định bổ 
nhiệm có hiệu lực (quy định cũ 
là 05 năm đối với người quản lý 
doanh nghiệp và 03 năm đối với 
Kiểm soát viên). Trường hợp 
thời hạn giữ chức vụ dưới 05 
năm thực hiện theo quyết định 
của cấp có thẩm quyền.

Nghị định có hiệu lực kể từ 
ngày ký.

Nghị định này làm hết hiệu 
lực Nghị định 97/2015/NĐ-CP, 
Nghị định 106/2015/NĐ-CP
(https://luatvietnam.vn/tai-chinh/
nghi-dinh-159-2020-quan-ly-nguoi-
giu-chuc-vu-tai-doanh-nghiep-co-von-
nha-nuoc-196884-d1.html)

Nghị định 159/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của Chính 
phủ về quản lý người giữ chức danh, chức vụ và người đại 

diện phần vốn Nhà nước tại doanh nghiệp

_TÓM TẮT VĂN BẢN PHÁP LUẬT_
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TÓM TẮT VĂN BẢN PHÁP LUẬT

Thông tư 117/2020/TT-
BTC ngày 31/12/2020 

của Bộ Tài chính về việc 
quy định phương pháp 

tính khoản thu trái pháp 
luật, số lợi bất hợp pháp 

có được do thực hiện 
hành vi vi phạm pháp luật 

về chứng khoán và thị 
trường chứng khoán

Ngày 31/12/2020, Bộ Tài 
chính đã ban hành Thông tư 
117/2020/TT-BTC về việc 
quy định phương pháp tính 
khoản thu trái pháp luật, số 
lợi bất hợp pháp có được do 
thực hiện hành vi vi phạm 
pháp luật về chứng khoán và 
thị trường chứng khoán.

Theo đó, nguyên tắc xác 
định khoản thu trái pháp luật 
như sau: Khoản thu trái pháp 
luật được xác định từ thời 
điểm bắt đầu thực hiện hành 
vi vi phạm đến thời điểm chấm 
dứt hành vi vi phạm; Trường 
hợp cá nhân, tổ chức thực 
hiện nhiều hành vi vi phạm 
thì xác định khoản thu trái 
pháp luật có được theo từng 
hành vi vi phạm; Trường hợp 
tổ chức, cá nhân thực hiện 
hành vi vi phạm nhiều lần thì 
xác định khoản thu trái pháp 
luật có được theo từng lần vi 
phạm;…

Bên cạnh đó, trường hợp 
thông tin nội bộ được công 
bố làm giá chứng khoán tăng, 
khoản thu trái pháp luật được 
tính trên cơ sở khoản chênh 
lệch giữa giá bán bình quân và 
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giá mua bình quân nhân với tổng 
khối lượng chứng khoán bán ra 
trong vòng 30 ngày kể từ ngày 
thông tin nội bộ được công bố 
sau khi trừ đi các khoản thuế, phí 
phải nộp.

Ngoài ra, nguyên tắc xác định 
số lợi bất hợp pháp có được 
do thực hiện hành vi vi phạm 
pháp luật về chứng khoán và thị 
trường chứng khoán bao gồm: 
Trường hợp tổ chức, cá nhân 
thực hiện nhiều hành vi vi phạm 
thì xác định số lợi bất hợp pháp 
có được theo từng hành vi vi 
phạm; Trường hợp tổ chức, cá 
nhân thực hiện hành vi vi phạm 
nhiều lần thì xác định số bất lợi 
hợp pháp có được do thực hiện 
hành vi vi phạm theo từng lần;…

Thông tư này có hiệu lực kể 
từ ngày 15/02/2021.

Thông tư này làm hết hiệu lực 
Thông tư 217/2013/TT-BTC, 
Thông tư 36/2017/TT-BTC.
(https://luatvietnam.vn/tai-chinh/
thong-tu-117-2020-tinh-khoan-thu-
trai-luat-do-vi-pham-ve-chung-khoan-
196910-d1.html)

Ngày 31/12/2020, Chính phủ ban hành Nghị định 153/2020/NĐ-
CP quy định về chào bán, giao dịch trái phiếu doanh nghiệp ra thị 
trường quốc tế.

Theo đó, trái phiếu được chào bán trong nước có mệnh giá 100.000 
đồng Việt Nam hoặc bội số của 100.000 đồng Việt Nam. Doanh nghiệp 
phát hành trái phiếu xây dựng phương án trình cấp có thẩm quyền 
phê duyệt, chấp thuận và làm căn cứ công bố thông tin.

Ngoài ra, trái phiếu phát hành ra thị trường quốc tế không chuyển 
đổi không kèm chứng quyền phải đáp ứng các điều kiện sau: Doanh 
nghiệp phát hành là công ty cổ phần hoặc công ty trách nhiệm hữu 
hạn được thành lập và hoạt động theo pháp luật Việt Nam; Đáp ứng 
tỷ lệ an toàn tài chính, tỷ lệ bảo đảm an toàn hoạt động theo quy định; 
Tuân thủ quy định về quản lý vay, trả nợ nước ngoài của doanh nghiệp 
không được Chính phủ bảo lãnh và pháp luật về quản lý ngoại hối;…

Bên cạnh đó, trái phiếu doanh nghiệp chào bán riêng lẻ chỉ được 
giao dịch giữa các nhà đầu tư chứng khoán chuyên nghiệp, trừ 
trường hợp thực hiện theo bản án, quyết định của Toà án đã có hiệu 
lực pháp luật, quyết định của Trọng tài hoặc thừa kế theo quy định 
của pháp luật.

Nghị định có hiệu lực kể từ ngày 01/01/2021.
Nghị định này làm hết hiệu lực Nghị định 163/2018/NĐ-CP, Nghị 

định 81/2020/NĐ-CP.
(https://luatvietnam.vn/doanh-nghiep/nghi-dinh-153-2020-chao-ban-giao-
dich-trai-phieu-doanh-nghiep-rieng-le-196490-d1.html) 

Nghị định 153/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của Chính 
phủ quy định về chào bán, giao dịch trái phiếu doanh 

nghiệp riêng lẻ tại thị trường trong nước và chào bán trái 
phiếu doanh nghiệp ra thị trường quốc tế
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Ngày 18/12/2020, Chính phủ 
ban hành Nghị định 148/2020/
NĐ-CP về việc sửa đổi, bổ sung 
một số Nghị định quy định chi 
tiết thi hành Luật Đất đai.

Cụ thể, căn cứ để Cảng vụ hàng 
không giao đất, cho thuê đất gồm: 
Giấy chứng nhận do Ủy ban nhân 
dân cấp tỉnh cấp cho Cảng vụ hàng 
không; Phân loại và hình thức giao 
đất, cho thuê đất; Quy hoạch cảng 
hàng không, sân bay đã được cơ 
quan có thẩm quyền phê duyệt; 
Chủ đầu tư xây dựng cảng hàng 
không, sân bay hoặc công trình tại 
cảng hàng không, sân bay được 
xác định theo quy định của pháp 
luật; Hồ sơ đề nghị giao đất, cho 
thuê đất theo quy định;…

Ngoài ra, việc gia hạn thời 
gian thuê đất thực hiện trên cơ 
sở quy hoạch cảng hàng không, 
sân bay đã được cơ quan có 
thẩm quyền phê duyệt và nhu 
cầu sử dụng đất của tổ chức, cá 
nhân sử dụng đất. Trước khi hết 
thời hạn thuê đất tối thiểu là 06 
tháng, tổ chức, cá nhân sử dụng 

Nghị định 148/2020/NĐ-CP ngày 18/12/2020 của 
Chính phủ về việc sửa đổi, bổ sung một số Nghị định 

quy định chi tiết thi hành Luật Đất đai
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đất gửi 01 bộ hồ sơ đề nghị gia 
hạn thời gian thuê đất trực tiếp 
hoặc qua hệ thống bưu điện 
hoặc bằng hình thức khác đến 
Cảng vụ hàng không.

Bên cạnh đó, trong thời hạn 
không quá 15 ngày kể từ ngày 
nhận đủ hồ sơ hợp lệ (thay vì 30 
ngày như quy định cũ), cơ quan 
tài nguyên và môi trường có văn 
bản thẩm định gửi đến chủ đầu 
tư để lập hồ sơ xin giao đất, cho 
thuê đất, chuyển mục đích sử 
dụng đất.

Nghị định có hiệu lực kể từ 
ngày 08/02/2021.

Nghị định này:
•	 Sửa đổi, bổ sung Nghị định 

47/2014/NĐ-CP,
• Làm hết hiệu lực một phần 

Nghị định 43/2014/NĐ-
CP, Nghị định 01/2017/
NĐ-CP.

(https://luatvietnam.vn/dat-dai/
nghi-dinh-148-2020-nd-cp-sua-mot-
so-nghi-dinh-huong-dan-luat-dat-dai-
195820-d1.html)

Ngày 28/01/2021, Thủ tướng 
Chính phủ ban hành Chỉ thị 05/
CT-TTg về việc về một số biện 
pháp cấp bách phòng, chống dịch 
COVID-19.

Theo đó, Thủ tướng Chính 
phủ quyết định phong tỏa toàn 
bộ Thành phố Chí Linh, tỉnh Hải 
Dương và áp dụng nghiêm các biện 
pháp phòng, chống dịch. Thực 
hiện giãn cách xã hội toàn bộ thành 
phố trong 21 ngày, kể từ 12h00 
ngày 28/01/2021. Tất cả các hoạt 
động trường học, hoạt động công 
cộng, cơ sở vui chơi, giải trí, tập 
trung đông người, các hoạt động 
vận chuyển hành khách công cộng 
từ Thành phố Chí Linh ra ngoài… 
đều bị tạm dừng.

Bên cạnh đó, Thủ tướng cũng 
quyết định tạm dừng hoạt động 
của Cảng Hàng không quốc tế Vân 
Đồn kể từ 12h00 ngày 28/01/2021. 
Đồng thời yêu cầu Chủ tịch Ủy ban 
nhân dân tỉnh Quảng Ninh áp dụng 
các biện pháp đóng cửa, dừng hoạt 
động các cơ sở không đảm bảo an 
toàn phòng, chống dịch. Đồng thời 
chỉ đạo truy vết thần tốc, khoanh 
vùng, dập dịch, xét nghiệm trên 
diện rộng và cách ly tập trung trong 
các trường hợp tiếp xúc gần trong 
21 ngày.

Chỉ thị 05/CT-TTg của Thủ 
tướng Chính phủ về một số 
biện pháp cấp bách phòng, 

chống dịch COVID-19
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Ngày 18/3/2021, Bộ Tài chính 
ban hành Thông tư 19/2021/
TT-BTC hướng dẫn giao dịch 
điện tử trong lĩnh vực thuế.

Cụ thể, người nộp thuế là cơ 
quan, tổ chức, cá nhân đã được 
cấp chứng thư số hoặc cá nhân 
chưa có chứng thư số nhưng đã 
có mã thuế được đăng ký để cấp 
tài khoản giao dịch thuế điện tử 
với cơ quan thuế qua Cổng thông 
tin điện tử của Tổng cục Thuế. 
Người nộp thuế truy cập vào 
Cổng thông tin điện tử của Tổng 
cục Thuế đăng ký giao dịch với 
cơ quan thuế bằng phương thức 
điện tử, ký điện tử và gửi. Chậm 
nhất 15 phút sau khi nhận được 
hồ sơ, Cổng thông tin điện tử gửi 
thông báo cho người nộp thuế.

Bên cạnh đó, người nộp thuế 
truy cập vào Cổng trao đổi thông 
tin của Ngân hàng hoặc tổ chức 
cung ứng dịch vụ trung gian 
thanh toán; hoặc Cổng thông 
tin điện tử của Tổng cục Thuế; 
hoặc Cổng thông tin điện tử 
của cơ quan Nhà nước có thẩm 

Thông tư 19/2021/TT-BTC ngày 18/03/2021 của 
Bộ Tài chính hướng dẫn giao dịch điện tử trong 

lĩnh vực thuế

quyền lựa chọn nộp thuế thông 
qua kênh giao dịch điện tử của 
ngân hàng hoặc tổ chức cung 
ứng dịch vụ trung gian thanh 
toán và thực hiện lập chứng từ 
nộp Ngân sách Nhà nước theo 
mẫu, trong đó đảm bảo đủ thông 
tin trên Giấy nộp tiền vào Ngân 
sách Nhà nước.

Ngoài ra, người nộp thuế sử 
dụng tài khoản giao dịch thuế 
trên điện tử truy cập Cổng thông 
tin điện tử của Tổng cục Thuế 
để tra cứu, xem, in toàn bộ thông 
tin về hồ sơ, chứng từ, thông báo, 
quyết định, văn bản đã nhận/gửi 
giữa cơ quan thuế và người nộp 
thuế; tra cứu nghĩa vụ kê khai, 
tra cứu thông tin nghĩa vụ theo 
hồ sơ, chứng từ, quyết định; tra 
cứu số thuế còn phải nộp.

Thông tư có hiệu lực kể từ 
ngày 03/5/2021.
https://luatvietnam.vn/thue/thong-
tu-19-2021-tt-btc-huong-dan-giao-
dich-dien-tu-trong-linh-vuc-thue-
200373-d1.html

Ngày 19/3/2021, Chính phủ ban 
hành Nghị định 21/2021/NĐ-
CP về việc quy định thi hành Bộ 
luật Dân sự về bảo đảm thực hiện 
nghĩa vụ.

Cụ thể, tài sản dùng để bảo 
đảm thực hiện nghĩa vụ gồm: 
Tài sản hiện có hoặc tài sản 
hình thành trong tương lai, trừ 
trường hợp Bộ luật Dân sự, luật 
khác liên quan cấm mua bán, 
cấm chuyển nhượng hoặc cấm 
chuyển giao khác về quyền sở 
hữu tại thời điểm xác lập hợp 
đồng bảo đảm, biện pháp bảo 
đảm; Tài sản bán trong hợp 
đồng mua bán tài sản có bảo lưu 
quyền sở hữu; Tài sản thuộc đối 
tượng của nghĩa vụ trong hợp 

Nghị định 21/2021/NĐ-CP 
ngày  19/03/2021 của Chính 
phủ về việc quy định thi hành 

Bộ luật Dân sự về bảo đảm 
thực hiện nghĩa vụ
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đồng song vụ bị vi phạm đối 
với biện pháp cầm giữ; Tài sản 
thuộc sở hữu toàn dân trong 
trường hợp pháp luật liên quan 
có quy định.

Bên cạnh đó, việc mô tả tài 
sản bảo đảm do bên bảo đảm và 
bên nhận bảo đảm thỏa thuận 
phù hợp với quy định của pháp 
luật. Trường hợp tài sản bảo 
đảm là bất động sản, động sản 
mà theo quy định của pháp luật 
phải đăng ký thì thông tin được 
mô tả theo thỏa thuận phải phù 
hợp với thông tin trên Giấy 
chứng nhận. Trường hợp tài 
sản bảo đảm là quyền tài sản thì 
thông tin được mô tả theo thỏa 
thuận phải thể hiện được tên, 
căn cứ pháp lý phát sinh quyền 
tài sản.

Ngoài ra, việc xử lý tài sản bảo 
đảm phải được thực hiện đúng 
với thỏa thuận của các bên, quy 
định của Nghị định này và pháp 
luật liên quan. Trường hợp tài 
sản bảo đảm là quyền khai thác 
khoáng sản, quyền khai thác tài 
nguyên thiên nhiên khác thì việc 
xử lý tài sản bảo đảm phải phù 
hợp theo quy định của pháp 
luật về khoáng sản, pháp luật về 
tài nguyên thiên nhiên khác và 
pháp luật có liên quan.

Nghị định có hiệu lực kể từ 
ngày 15/5/2021.

Nghị định này làm hết 
hiệu lực nghị định Nghị định 
163/2006/NĐ-CP và Nghị 
định 11/2012/NĐ-CP
https://luatvietnam.vn/dan-su/
nghi-dinh-21-2021-nd-cp-thi-hanh-
bo-luat-dan-su-ve-bao-dam-thuc-
hien-nghia-vu-199986-d1.html

TÓM TẮT VĂN BẢN PHÁP LUẬT

Ngày 29/3/2021, Chính phủ ban hành Nghị định 35/2021/NĐ-CP về 
việc quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành Luật Đầu tư theo phương 
thức đối tác công tư.

Cụ thể, các đối tượng được hưởng ưu đãi trong lựa chọn nhà đầu 
tư thực hiện dự án PPP gồm: 

Thứ nhất, nhà đầu tư có hồ sơ đề xuất dự án được chấp thuận 
được hưởng mức ưu đãi 5% khi đánh giá hồ sơ dự thầu;

Thứ hai, nhà đầu tư có cam kết sử dụng nhà thầu trong nước tham 
gia thực hiện dự án với giá trị công việc chiếm tỷ lệ từ 25% tổng mức 
đầu tư của dự án trở lên được hưởng mức ưu đãi 3% khi đánh giá 
hồ sơ dự thầu;

Thứ ba, nhà đầu tư khi tham gia lựa chọn nhà đầu tư quốc tế có 
cam kết sử dụng hàng hóa, vật tư, vật liệu, thiết bị trong nước để thực 
hiện dự án với giá trị chiếm tỷ lệ từ 25% tổng mức đầu tư của dự án 
trở lên được hưởng mức ưu đãi 2% khi đánh giá hồ sơ dự thầu.

Ngoài ra, giá trị bảo đảm thực hiện hợp đồng được quy định trong 
hồ sơ mời thầu theo mức xác định từ 1,5% đến 3% tổng mức đầu tư 
của dự án đối với dự án có tổng mức đầu tư đến 300 tỷ đồng. Dự án 
có tổng mức đầu tư trên 300 tỷ đồng có giá trị bảo đảm thực hiện hợp 
đồng được quy định trong hồ sơ mời thầu theo xác định từ 1% đến 
1,5% tổng mức đầu tư của dự án.

Nghị định có hiệu lực kể từ ngày ký.
Nghị định này làm hết hiệu lực Nghị định 63/2018/NĐ-CP và 

làm hết hiệu lực một phần Nghị định 69/2019/NĐ-CP, Nghị định 
25/2020/NĐ-CP.
https://luatvietnam.vn/dau-tu/nghi-dinh-35-2021-nd-cp-huong-dan-thi-hanh-
luat-dau-tu-theo-phuong-thuc-doi-tac-cong-tu-200401-d1.html

Nghị định 35/2021/NĐ-CP ngày 29/03/2021 của 
Chính phủ về việc quy định chi tiết và hướng dẫn thi 
hành Luật Đầu tư theo phương thức đối tác công tư
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TÓM TẮT VĂN BẢN PHÁP LUẬT

Ngày 26/3/2021, Chính phủ ban hành 
Nghị định 30/2021/NĐ-CP về việc sửa 
đổi, bổ sung một số điều của Nghị định 
99/2015/NĐ-CP ngày 20/10/2015 của 
Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn 
thi hành một số điều của Luật Nhà ở.

Cụ thể, trước khi ký hợp đồng mua 
bán, thuê mua nhà ở hoặc phần diện tích 
khác trong nhà chung cư, chủ đầu tư có 
trách nhiệm mở một tài khoản thanh 
toán tại một tổ chức tín dụng hoặc chi 
nhánh ngân hàng nước ngoài đang hoạt 
động trên địa bàn nơi có nhà ở mua bán, 
thuê mua để nhận kinh phí bảo trì do 
người mua, thuê mua nhà ở, chủ đầu tư 
phải ghi rõ tên tài khoản là tiền gửi kinh 
phí bảo trì nhà chung cư.

Ngoài ra, khi ký hợp đồng mua bán, 
thuê mua nhà ở hoặc phần diện tích khác, 
các bên phải ghi rõ trong hợp đồng thông 
tin về tài khoản đã mở theo quy định.

Bên cạnh đó, đối với trường hợp chủ 
đầu tư không bàn giao kinh phí đã thu, 
trong thời hạn 10 ngày (thay vì 15 ngày như 
quy định cũ), kể từ ngày nhận được văn 
bản của Ban quản trị nhà chung cư, Ủy ban 
nhân dân cấp tỉnh có văn bản yêu cầu tổ 
chức tín dụng nơi chủ đầu tư mở tài khoản 
tiền gửi kinh phí bảo trì cung cấp thông về 
số tài khoản, số tiền trong tài khoản.

Nghị định có hiệu lực kể từ ngày ký.
Nghị định này làm hết hiệu lực một 

phần Nghị định 99/2015/NĐ-CP
https://luatvietnam.vn/dat-dai/nghi-dinh-30-
2021-nd-cp-sua-nghi-dinh-99-2015-nd-cp-
huong-dan-luat-nha-o-200316-d1.html

Nghị định 30/2021/NĐ-CP ngày  
26/03/2021 của Chính phủ về việc 
sửa đổi, bổ sung một số điều của 
Nghị định 99/2015/NĐ-CP ngày 

20/10/2015 của Chính phủ quy định 
chi tiết và hướng dẫn thi hành một 

số điều của Luật Nhà ở

Ngày 26/3/2021, Chính phủ ban hành Nghị định 28/2021/
NĐ-CP về việc quy định cơ chế quản lý tài chính dự án đầu 
tư theo phương pháp đối tác công tư.

Cụ thể, căn cứ xác định vốn chủ sở hữu của nhà đầu tư 
gồm: Báo cáo tài chính của nhà đầu tư năm gần nhất đã 
được cơ quan kiểm toán độc lập kiểm toán và Báo cáo tài 
chính giữa niên độ theo quy định; Hồ sơ mời sơ tuyển, hồ 
sơ mời thầu quy định cụ thể về căn cứ xác định vốn chủ sở 
hữu của nhà đầu tư và yêu cầu thời điểm xác định vốn chủ 
sở hữu của nhà đầu tư để làm cơ sở đánh giá năng lực tài 
chính của nhà đầu tư;…

Bên cạnh đó, phương án tài chính trong Báo cáo nghiên 
cứu tiền khả thi, Báo cáo nghiên cứu khả thi dự án PPP 
gồm các nội dung sau: Tổng mức đầu tư của dự án PPP; 
Nguồn vốn thực hiện dự án PPP; Lợi nhuận trên vốn chủ 
sở hữu của nhà đầu tư; Phương án thu hồi vốn đầu tư, lợi 
nhuận của nhà đầu tư;…

Ngoài ra, đối với doanh nghiệp dự án PPP, phần tăng 
doanh thu mà doanh nghiệp dự án PPP chia sẻ với Nhà 
nước được tính là khoản giảm trực tiếp vào doanh thu khi 
xác định thu nhập chịu thuế thu nhập doanh nghiệp của 
doanh nghiệp dự án PPP. Doanh nghiệp nộp phần doanh 
thu tăng mà doanh nghiệp chia sẻ với Nhà nước vào ngân 
sách Nhà nước theo quy định. Phần doanh thu giảm mà 
Nhà nước chia sẻ với doanh nghiệp được tính là khoản 
doanh thu cung cấp sản phẩm, dịch vụ công của doanh 
nghiệp dự án PPP.

Nghị định có hiệu lực kể từ ngày ký.
https://luatvietnam.vn/tai-chinh/nghi-dinh-28-2021-nd-cp-co-che-
quan-ly-tai-chinh-du-an-dau-tu-theo-phuong-phap-doi-tac-cong-tu-
200317-d1.html

Nghị định 28/2021/NĐ-CP ngày  26/03/2021 
của Chính phủ về việc quy định cơ chế quản lý 
tài chính dự án đầu tư theo phương pháp đối 

tác công tư
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